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Formaeli

f seinnu helvt av arinum 2002 for Granskingardepilin fyri okis-
menning undir eina verketlan: “Rekruttering til fiskivinnuna”.
Yvirskipada endamaliod er at vidgera spurningin um ungdom, ut-
bugvingarval og framtidina hja feroysku fiskivinnuni. Verketlan-
in tekur st@0i i ti andsagn, at samstundis sum alt fleiri ung velja
fiskivinnuna fra, ta i0 tey skulu velja livsleidina, so er tad alt
meiri vidurkent, at tad eisini i komandi arum er fiskivinnan, vit
skulu seta okkara lit 4. Men tad er eitt heilt annad slag av fiski-
vinnu enn tann, vit kenna, sum talan verdur um. Ti samstundis,
sum tervurin a folki i veidulidi og vanligari fiskaframleidslu er
minkandi, vaksa krevini til okkara ferleika sum fiskivinnutj6o.
Krev um burdardygga menning, nyggj marknadarkrev, nyggja
teknifredi, nyggjar matverur, nyggir styringarheettir og ekt krov
til arbeidsvidurskifti og -umhvervi, eru bara ngkur av teimum
fyribrigdum, sum troka seg framat. Alt hetta merkir, at fiskivinnan
hevur ein alt sterri terv 4 forleikamenning, og hetta er galdandi
fyri oll 1id 1 vinnuni.

Henda fragreidingin er tann tridja av ialt 4, sum samlada verk-
@tlanin um “Rekruttering til fiskivinnuna” umfatar. Grundarlagio
fyri hesi kanningini er ein sterri spurnabladskanning millum fer-
oyskan ungdém, sum umframt spurningar vidvikjandi fiskivinnu
eisini fevnir um fleiri onnur vidurskifti av samfelagsfrediligum
tydningi. Vit valdu at gera eina sterri spurnabladskanning, enn
upprunaliga atlad, hetta fyri at faa eitt so ragvismikid tilfar sum
gjorligt, ti at arbeidid vid utbering, databasa o.a. kortini skuldi
gerast. Av ti sama hevur vidgerdin av tilfarinum tikio longri tid
enn upprunaliga &tlad, men fyrimunurin er, at tad framvegis finst
eitt virdismikid tilfar at byggja vidari kanningar a. Vit takka hjarta-
liga teimum, sum hava hjalpt okkum at faa spurnabledini runt a
skalunum, og teimum, sum hava émakad sar vid at svara.

Verketlanin “Rekruttering til fiskivinnuna”, vard studlad av
Fiskivinnuroyndum, Buagrunninum, Kosini P/F, Pure Water P/F,
JFK Trol P/F, Delta Seafood, Sandoy Seafood, United Seafood,
Fiskavirkinum i Getu og S/pf. Nordoyggjafelagnum. Vit takka
fyri studulin og vona, at hann kemur fiskivinnuni til gédar.

Klaksvik, oktobur 2004

Gestur Hovgaard, Ph.D.
Verkeetlanarleidari
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Q

Inngangur

Hverji ynski hevur ungdémurin til framtidina, ta
tad snyr seg um utbugvingar- og vinnuval? Hvat
heldur ungdémurin um fiskivinnuna, og kunnu
storv har ganga ynski teirra fyri framtidina 4 meti?
Hesir spurningar verda lystir i hesari fragreid-
ingini, i0 byggir 4 eina vidfevnda spurnablads-
kanning, gjerd millum feroyska ungdomin.

Fyri fiskivinnuna gerst kappingarstadan
truplari, og marknadartreytirnar broytast alsamt.
Nyggj tekni og betradar flutningsskipanir hava
vid ser, at landaligar fordingar faa alsamt minni
tydning. Nyggir kappingarneytar, sum t.d. Kina,
okjaum trystid 4 feroysku fiskivinnuna. Matveru-
golurnar, sum hava verid seinnu arini, gera, at
brukarin og myndugleikarnir seta sterri og sterri
krev til matverutrygd og skjalprovferslu. Hetta
eru nakrar av teimum itekiligu avbjodingunum,
sum fiskivinnan hevur fyri framman.

Hinvegin merkir gkt fokus uppa eitt ni heilsu,
at fiskur og fiskaverur hava godar meguleikar at
gerast framtidarinnar matverur. Verour vinnan for
fyri at vinna & avbjodingunum, liggja ti ndégvir
otroyttir meguleikar fyri framman.

Umframt atgongd til natturutilfeingi og kapi-
tal, verda tad fyrst av ellum teir menniskjuligu
faktorarnir, sum koma at vera avgerandi. Stadug
tilgongd av dugnaligum ungfélki er ti millum
tydningarmestu fortreytirnar fyri menning av
fiskivinnuni. Ti er tad serstakliga umradandi at
vita, hvussu vit framhaldandi tryggja rekruttering
av folki til fiskivinnuna, og ikki minst eina rekrutt-
ering av utbunum folki.

Endamalid vid at draga vitan burtur Gr spurna-
kanningini “ung, tbugving og arbeidi” er: 1) at
lysa virdir og val hja teimum ungu, i0 hava tydn-
ingisambandividteirrattbiigvingar- og vinnuval.
2) at kanna grundarlagio fyri tiltekum til tess at
gera fiskivinnuna meiri ahugaverda fyri ung-
folk.

Kanningin byggir 4 spurnabled, bytt 0t mill-
um neestan 1000 naemingar i feroyska utbugving-
arverkinum. Tad voru teir neemingarnar, sum i
januar2003 gingui9. flokki i feroyska folkaskula-
num, og teir n@mingar, sum ta gingu 4 seinasta
ari i midnamsskulunum. Hesi ungfolk eru komin
hagar til, at tey skula taka tydandi avgerdir, sum
koma at avirka teirra livsleid, og ti hava vit valt
at spyrja just hesi ungfolkini (framferdarhatturin
er lystur neerri 1 fylgiskjali nr. 1).

Fragreidingin er skipad soleidis, at 1. partur
vidger spurningin um, hverjar vanir tey ungu hava
til atbugving, arbeidi og buseting. Atla tey at
taka eina utbugving, hvat fara tey at leggja dent
4, og hverjar fyrimunir meta tey, at ein utbugving
fer at geva teimum. Hverji ynski tey hava til teirra
framtidarstarv, og hvar kundu tey hugsad ser at
bud 1 framtidini.

[ 2. parti verdur vidgjort, hverjar royndir tey
ungu havainnan fiskivinnuna, umframtteirrahug-
burd til hesa somu vinnuna. Spurningar, sum
verda vidgjerdir, eru millum annad, hvussu nogv
hava roynt seg i fiski- og alivinnuni? Hvussu triv-
ust tey i hesum stervum? Og meta tey, at teirra
framtidarstarv kann vera innan fiski- og alivinnu-
na.

[ 3. parti verdur tikid samanum urslitini av
kanningini, og vidgjert verdur, hvat hesi urslitini
merkja fyri foroysku fiskivinnuna. Harumframt
verda, vid stg0i i kanningini, givin nekur tilmaeli
til, hvussu styrkjast kann um rekrutteringina til
fiskivinnuna.

Vit ynskja at veita eina tekk til Gest Hovgaard,
Dennis Holm, sum hava vidmerkt handritid. Eisi-
ni ein tekk til Jakup 1 Skemmuni fyri rettlestur
og til Abraham Mikladal fyri grafiska hjalp.

Teknfragreiding:
(N=): sigur talid 4 teimum sum hava svarad hverjum
einstakum spurningi.

(Si t1.£2): merkir, at talan er um talvu nr.1 i fylgiskjali nr.
2; t2.£2 merkir talva 2 1 fylgiskjali nr. 2, o.s.fr.
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1. Partur

Ung, utbugving og arbeidi

fhesum partinum seta vitkikaran a teir spurningar,
10 lysa, hverji val ungdomurin hevur hug at gera
i sambandi vi0d utbugvingar- og vinnuval, og hvat
10 byr undir vali teirra. Hverjum stremba tey ungu
eftir, og hverjar fyrimunir seta tey fram um adrar?
Hvat atla tey at leggja dent 4, t4 18 tey skulu velja
utbugving og arbeidi.

Fyri at svara hesum spurningum mugu vit
eisini faa greidi 4 vidurskiftum, sum millum
annad viovikjasamleika, hugburdiogeginleikum,
i0 tey ungu meta hagt.

Utbugving — sjalvandi!

Tad er eydvitad, at tervurin hja samfelagnum a
utbiinum folki og tydningurin, Gtbugving hevur
fyri samfelagsmenningina, gera, at foroyska sam-
felagid nytir nogvar pengar til tbugvingar. Ung-
domurin verdur stedugt kunnadur um tydningin

av at hava eina tbigving, og hann er eisini sann-
fordur um, at Gtbugving er eitt neydugt stig a
leidini innivaksnamannaheimin. Hettakann stad-
festast vi0, at nastan ¢ll ung i Feroyum siga, at
tey @tla at faa ser eina utbugving. Heili 91 % av
teimum, 10 luttdku i kanningini, hava svarad, at
tey @tla at faa sar eina utbugving (si t1.12).

Umleid helvtin atlar ser at taka utbugving
beint eftir tad, at tey eru lidug vid folka- ella mio-
namsskula, medan hin helvtin ikki hevur nakran
skund (si t2.2) Tey vilja bioa til seinni. Tey eru
m.a. skulatroytt, &tla at vinna pening fyrst, ja,
njota livio, adrenn tey fara aftur a4 skulabonk (si
t3.f2). Sama er galdandi, ta tey verda spurd, um
tey vita, hverja Gtbigving tey etla ser. Ein helvt
er avklarad og veit, hvat hann/hon vil, men hin
helvtin hevur ikki valt (si t4.£2).

Hvorjar fyrimunir gevur ein utbugving?

Mgguleika at arbeida vid
ti, ein hevur hug til

Gevur betri vinnuligar
mgguleikar

Stearri avirkan & egid
arbeidi

Starri livsgledi

Starri sjélvsvirding

Ger tad laettari at liva

Starri personligt fraelsi

18% 4
2%

EX 8%
1%

EZE| o%

0% 10% 20% 30%

40%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

| Hi stéran mun B avisan mun

O minni mun

OAlsikki B Veit ikki |

Mynd 1.1

Sp. Hvarjar fyrimunir metir tu, ein utbuving gevur? (set 1 kross a hvarja reglu, t.v.s. Vid beedi a, 4, b, d, 9, e, f)
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Hvat ynskja tey ungu av
At utbugvingin gevur maguleikar fyri veel lentum arbeidi?
At utbugvingin er ein avbjéding?

At utbugvingin er stuttlig?

At utbugvingin gevur gédar vanir at sleppa undan
arbeidsloysi

At utbugvingin gevur mgguleika at faa starv i heimbygdini?
At utbugvingin er tydningarmikil fyri samfelagid?

At utbagvingin er hggt i metum millum félk?

einari atbugving?

12%
16%

21% 22% 22%

31% 9%

8%

12% 28%

17%

0% 20% 40% 60% 80%

100%

B | storan mun Wi avisan mun

[ minni mun MAIs ikki O Veit ikki ‘

Mynd 1.2

Sp. Hvorji vidurskifti fert tu at leggja dent a, ta id tu skalt gera av, hvajra utbugving tu fert undir? (set 1 krossa

hverja reglu, t.v.s. Vid beedi a, a, b, d og d)

Fyrimunir vio utbugving

Tey ungu meta, at Gtbugving er lykilin til fram-
tidina. Hetta sast vid at hyggja at teimum fyri-
munum, 10 ungdomurin metir, at ein Utbugving
ber vid sar. Tey eru ikki i iva um, at talan er um
eina red av fyrimunum, hoast tey ikki eru 4 einum
mali um, hverjir fyrimunir eru sterri enn adrir.
Raofestingin millum tey ungu saest 4 mynd 1.1.

Stersta fyrimunin vid at faa sereinautbugving
halda tey ungu vera, at tad gevur teimum megu-
leika at arbeida vi0 ti, tey hava hug til.

Nogyv teirra eru samd um, at ein utbugving
gevur teimum betri vinnuligar meguleikar, og at
tey faa storri avirkan a egid arbeidi. Fleiri halda
harumframt, at utbugving gevur sterri livsgledi,
starri sjalvsvirding og sterri personligt freelsi.

Samanumtikio ber ti til at siga, at millum tey
ungu er eitt 6gvuliga stort bjartskygni um, at tad
loysir seg at faa ser eina utbugving, og at utbugv-
ing kann vera vegurin til at rekka ti, sum tey fegin
vilja 1 livinum.

12

Hvat ynskja tey av teirra utbugving?
Umframt at siggja fyrimunirnar vid at faa seer it-
bligving, eru tey eisini tilvitad um, hvat tey leggja
dent 4, ta 10 tey velja, hverja atbugving, tey skulu
undir, si mynd 1.2.

Tey allarflestu leggja i storan ella i avisan
mun dent &, at Gtbigvingin gevur teimum megu-
leika fyri einum vel lentum arbeidi. Og nastan
likanogv radfesta, at utbugvingin er einavbjoding
og stuttlig.

Tey eru eitt sindur fzerri, i0 radfesta, at utbugv-
ingin gevur teimum godar vanir fyri at sleppa
undan arbeidsloysi. Hetta kann tulkast, sum at
ein partur av teimum ungu eru til reidar at taka
ein avisan vaga i mun til arbeidsloysi, afturfyri
at sleppa at faast vi0 tad, tey halda vera eina av-
bjoding og stuttligt.

Tey ungu atla serliga at leggja dent a, at ut-
bligvingin gevur teimum goda len og avbjodingar.
Tad saest samstundis, at tey samfelagsligu atlitini
verda radfest nogv laegri. At utbiigvingin gevur
meguleika fyri at arbeida i heimbygdini, og er
tydningarmikil fyri samfelagid, hevur nevniliga
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Ynski til framtidarstarv

At eg fai géda lgn
At starvid passar til mini evni og min ferleika

At arbeidid gevur meer spennandi og krevjandi avbjodingar

At eg havi damligar starvsfelagar

At passaligt byti er millum arbeidi og fritid/familjuliv
At arbeidio er fjglbroytt

At mgguleikar eru at lsera nakad nytt

At arbeidstidin passar til min

At eg kann vera saman vid folki

At eg havi godar maguleikar at koma i haegri starv
At eg sleppi at avirka, hvat eg skal gera

At eg kann arbeida i heimbygdini/-gkinum

At arbeidid er samfelagsgagnligt

0%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

B Gentur B Dreingir ‘

N=856

Mynd 1.3

Sp. Hvarji ynski hevur tu til titt framtidarstarv? Um ti skuldi valt millum viourskiftini nidanfyri, hverji hevdi tu
so radfeest heegst? (Brika tolini 1-5 til tinar radfestingar - 1 fyri ynskio, tu setir fremst 0.s.v.,)

munandi minni undirteku millum tey ungu. Og
tad, sum hevur laegst undirteku, er, at utbugvingin
er hegt i metum millum folk.

Tey ungu siggja sostatt Gtbligvingina sum
eina heilt personliga verketlan, sum ikki er so
nogv tengd at, hvat onnur halda.

Valid er tengt at n6gvum ymiskum vidurskift-
um, og ikki nakrari avisari mentan ella normi.
Tad merkir sjalvsagt ikki, at tey ikki lata seg
avirka av umhvgrvinum, midlunum o.g., men tad
merkir, at tey eru 6gvuliga tilvitad um, at hetta i
botn og grund er teirra egna val og abyrgd.

Utbugving og framtidar starv

Gott samsvar er millum tad, sum tey ungu ynskja
s&r av einari utbugving, og tad, sum tey ynskja
seer av framtidarstarvi sinum. A mynd 1.3 sast,
at tey flestu visa 4, at arbeidid skal geva teimum
eina goda lon. Naest kemur, at starvid skal passa
til teirra evni og ferleika, og at arbeidid gevur
teimum spennandi og krevjandi avbjodingar. Her-
eftir koma meiri sosial vidurskifti, sum at hava

damligar starvsfelagar, og at passaligt byti er
millum arbeidi og fritid. Ahugin fyri at radfesta,
at tad skal vera eitt passaligt byti millum arbeidi
og fritid, visir seg at vera i samsvari vi0 svar uppa
adrar spurningar um familjuvidurskifti, sum
verda vidgjerdir seinni i hesum partinum.

Enn eina ferd eru tad meguleikin at kunna
arbeida i heimbygdini/-gkinum, og at arbeidio er
samfelagsgagnligt, i0 verdur radfestur laegst. Ta
sagt verdur, at tey leggja storstan dent 4 at faa
g60a lon, skal “gd0 len” siggjast sum eitt relativt
hugtak, og skal siggjast i mun til onnur ynski, tey
hava til framtidina. Nogvar gentur vona t.d. at
gerast frisgrar, namsfredingar o.1., sum i vanligari
fatan ikki eru “hegt” lent sterv. Ynskid um eina
heoga len nytist ti ikki at merkja annad enn ein
von um goda velferd og rimilig livikor.

Munur 4 gentum og dreingjum

Tad er reettiliga ymiskt, hvar avikavist gentur og
dreingir hava hug at arbeida (hetta verdur vidgjert
naerri i naesta parti). Men ta tad kemur til tey meiri

13
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tu hugsad teer?

Hverja ferleikagevandi utbugving kundi

til

Tal | Prosent
Handil- og skrivstovuyrkid 33 7,6%
Namsfredingur 30 6,9%
Sjukrarektarfredingur 30 6,9%
Har- andlits- og kropsrekt 25 5,7%
Skipsferari, skipari, navigaterur 24 5,5%
Mekanikari/teknikari (bil/flogfer) 23 5,3%
Kokkur 21 4,8%
Advokatur 20 4,6%
Innan nattaru- og umhvervi 19 4.4%
Humanistisk kandidatatbugving 19 4,4%
Djoéraleekni og arb. vid djoérum 18 4,1%
Innan tonleik/list (bruks,films 17 3,9%
vm.)
Innan maskin- og smidjuyrkid 16 3,7%
Foélkaskulalaerari 16 3,7%
Handverkari (snikkari/timbur) 15 3,4%
Lekni / tannlaekni 15 3,4%
Politistur / hermadur 14 3,2%
Verkfredingur / arkitektur 13 3,0%
Teldufredingur (KT o.a.) 13 3,0%
Fjelmidlafolk 11 2,5%
Snidgevi / grafiska yrkid 9 2,1%
Fysio- og ergoterapeutur / 8 1,8%
masserur
Salarfredingur 7 1,6%
Elektrikari 5 1,1%
Fiskivinnufredingur / tekningur 5 1,1%
Flogterna / fligvileidari 5 1,1%
Flogskipari / tyrluskipari 4 0,9%
Sosialraogevi 1 0,2%
N:436 100,0%
Talva 1.1

Sp. Veitst tu, hvorja forleikagevandi utbugving, i0
tu helst kundi hugsad teer at farid undir?

Viom.: N er i hesum fori 436, ti talan er um tey
ungu, sum siga seg vita, hvat tey cetla scer at leera

14

almennu ynskini, so er munurin millum kynini
ikki so storur. Um hugt verdur eftir, hvussu
ymisku “starvseginleikarnir”, 10 tey ynskja av sin-
um framtidarstarvi, si mynd 1.3, verda radfestir,
so er litil munur. Badi kynini radfesta teir indi-
viduellu fyrimunirnar hagst, medan samfelags-
atlitini verda radfest laegri.

Fleiri dreingir hava t6 vist 4, at arbeidid skal
geva eina goda len. Tad eru eisini fleiri dreingir,
sum siga, at tad er tydningarmikid, at teir skulu
kunnakomaihagri starv. Hinvegin eru fleiri gent-
ur, sum visa 4, at starvid skal passa saman vid
teirra evnum og forleika - mgguliga ti, at teer vilja
vera visar i, at teer megna starvid.

Hoast hetta, so merkir tad ikki, at genturnar
ongar ambitionir hava, ta i0 tad kemur til teirra
ynski til framtidar arbeidslivid. Tad eru nevniliga
heldur fleiri gentur, sum hava vist 4, at tad er tydn-
ingarmikio, “at arbeidid gevur maer spennandi og
krevjandi avbjodingar”. Tad eru té eisini veel fleiri
gentur, sum leggja dent 4, at passaligt byti skal
vera millum arbeidi og familjuliv, si mynd 1.4.

Mest aktuellu utbugvingarnar

Helvtin av teimum ungu siga seg vita, hverja
forleikagevandi Gtbuigving tey @tla seer undir (um
helvtin av baedi dreingjunum og gentunum) (si
t4.2 og t5.12).

A talvu 1.1 saest, hverjar Gtbgvingar tey @tla
ser at fara undir. Utbgvingarnar eru flokkadar
upp i 28 ymisk eki, hetta fyri at geva eina so Ut-
greinada mynd sum gjerligt. Eitt eydkenni fyri
valini er, at tad serliga eru utbugvingar, id0 kunnu
takast i Feroyum, 10 tey flestu eru ahugao i, t.d.
handils- og skrivstovuyrkid, namsfredingar, sjuk-
rasystrar, utbugvingar innan har-, andlits- og
kropsrekt umframt skipara- og navigateratbigv-
ingar.

Samanbera vit vid spurningin um, hvar tey
ungu helst vilja arbeida i framtidini, sum narum
oll hava svarad, so er gott samsvar imillum ynski
um arbeidi og val av utbugving.

Arbeids- og familjuliv

Kanningin visir, at tey ungu eru ikki so samd um,
hvussu tey vilja radfesta arbeidi og familjuliv, ta
10 tey einaferd koma ut & arbeidsmarknadin, si
mynd 1.4. Tey flestu vilja t6 hava fastar arbeids-
tidir, so at beedi familjulivid og arbeidsliv kunnu
leggjast i1 fastar karmar. Nast koma tey, sum
ynskja stuttar arbeidsdagar, so at nogv tid verdur
til familjuna, og tey, sum vilja leggja arbeidstidina
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Hvussu voénar ta, at arbeidstidirnar hja teer skulu vera?

45,0%
40,0% 38.2%
35,0% -
1,5%
30,0% -
25,9%

25,0% +—

20,0%

o I |
20.0% 6.9% 6.9%
14,9%
15,0% -
. 10,3% 9,6%
10,0% - 7,3%
5,4%
5,0% +— 19
0,0% T T T T
Stuttir Tad skal bera til Fastar At arbeida sum Longdin a Veit ikki
arbeidsdagar, at leggja arbeidstidir, so  sjalvstgdugur arbeidsdegnum
soleidis at nogv  arbeidstidirnar  arbeidsliv og vinnurekandi hevur ongan
tid verdur til sjalv/ur, so familjuliv kann tydning.
familjuna foreldrini kunnu leggjast i fastar Familjulivid méa
skiftast at vera karmar laga seg eftir
heima hja arbeidnum
bgrnunum
O Gentir @ Dreingir ‘
N=876
Mynd 1.4

Sp. Hvussu vonar tu, at arbeidstioirnar hja tcer skulu

soleidis til rattis, at tey sum foreldur kunnu vera
heima. Leggja vit hesi badi seinnu saman, eru
tad reettiliga noégv (41 %) av teimum ungu, i0
vilja radfesta familjulivid ovarlaga. Serliga eru
tad gentur, sum veljahesar loysnirnar, men ahuga-
vert er, at dreingirnir eisini eru vel vid.

At vera sjalvstedugt vinnurekandi hevur ikki
hggan prioritet millum tey ungu, og heldur ikki
tankin um, at familjulivid ma laga seg eftir arbeid-
unum. Samanlagt kann sostatt sigast, at familjan
verdur radfest ovarlaga.

Andsggnin i hesum kann vera, at tey ungu
vilja hava hega lon, samstundis sum tey radfesta
familjulivid og fastar karmar i arbeidslivinum.

vera, ta tu hevur fingio familju (born)?

Ahugi og dugnaskapur

Hoast vit nl vita, at naestan ell ungfolk fara at
arbeida fram imoti at faa sar eina utbugving, er
tad ikki gllum, sum damar so vel at ganga i skula.
Sum talva 1.2 visir, eru tad 40 % av gentunum
ogbara28 % av dreingjunum, sum siga, at teimum
damar veel at ganga i skala. Einum storum parti
av teimum ungu damar nekulunda at ganga i
skula. Harumframt er tad ein munandi partur av
foroyska ungdominum, sum beinleidis hevur
svarad, at teimum damar illa ella sera illa at ganga
i skula.

Her se@st, at storur munur er &4 gentum og
dreingjum. Genturnar eru noégv positivari mot-
vegis skilanum. Henda steda byggir meguliga
undir pastandin um, at "skulin ikki er fyri dreing-
ir". Atahugin fyri skilagongd bert er midal storur,
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Ahugin hja ungum fyri skalagongd? Hvussu vael umtoktar eru ymsu
laerugreinirnar?
Gentur Dreingir

Sera vl 9%, 4%, Best umtokt Ringast umtokt
Vel 31% 24% [trottur 22%/| Alis/evnafredi| 20%
Ngkulunda 43% 41% Steddfredi 17% Steddfredi 18%
la 8% 14% Foroyskt 13% Tykst 19%
- 5 o Enskt 12% Danskt 9%
Sera illa 9% 16% =579 Handverk/list 9% Saga/ §amti6 7%
Alis-/evnafre0di 7% Itrottur 6%
Talva 1.2 Sega/samtio 5% Livfreoi 5%
Sp. Hvussu damar teer at ganga 1 skila? Livfraoi 4% Landalaera 5%
Danskt 4% Foroyskt 5%
Landalera 2% Enskt 4%
kann grundast 4, at neemingarnir eru skulatroyttir Tyskt 2% | Handverk/list 2%
i 9. flokki. Annad 3% Annad 1%
Sumheildtrivastnemingarnirimidnamsskul- N:849 N: 839

unum munandi betur enn teir, sum ganga i folka- Talva 1.3

skula (sit6.£2). Orsekin er helst tann, at tad serliga
erungmingar, sumtrivastrimiligavealiskulanum,
sum fara undir eina midnamsskalautbugving.
Afturat hesum er tad eisini i sterri mun teirra egna
val.

Hyggja vit at skulavidurskiftum annars, eitt
nu karakterum, so er midalkarakterurin hja flest-
um nemingum millum 8 og 9. Talid 4 teimum,
sum liggja heegri enn hetta, er sera litid, og gentur-
nar faa betri skodsmal enn dreingirnir (si t7.12).

Vidvikjandi leerugreinunum, si talvu 1.3, er
itrottur best umtoktur, naest kemur staddfreoi, og
sidani feroyskt. Bytid millum gentur og dreingir
er eisini 6gvuliga greitt. Tad er dreingjunum, sum
damar best itrottur, naest hja teimum er steddfredi
og alis- og evnafrgdi. Nogvar gentur halda, at
foroyskt er tann besta leerugreinin, neestflest halda
staddfredi vera bestu laerugreinirnar, og a tridja
plassi er itrottur. Triggjar ter ringast damdu
lerugreinarnar eru alis- og evnafreoi, steddfredi
og tyskt.

Hvat gera tey i fritioini?
Fyri at faa eina heildarmynd av feroyskum ung-
domi hevur tad tydning at vita, hvat tey gera i
fritidini. Hetta, ti fritidin er ein storur partur av
teirra gerandisdegi, og er ti vi0 til at evna teirra
hugburd, og avirkar sostatt tey valini tey gera.
Tao er greitt sambaert kanningini, si talvu 1.4,
at foroyskum ungdomi damar best at lurta eftir
tonleiki og at hyggja at filmi. Neaest kemur itrott-
urin, sidani lesa tey bekur og blgd og gera sktla-
ting. Politiskt virksemi er tad, 10 fest ungfolk
javnan faast vio.
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Sp. Hverja laerugrein damar/damdi ter best/ringast
i folkaskulanum

Hvat gera tey i fritidini ?

Gentur | Dreingir
Ténleikur og filmar 65% 58%
ftrott 46% 63%
Lesa bakur og bled, 55% 30%
gera skulating
KT (telduspel, alnet o.1) 16% 55%
Andalig virksemi 21% 15%
Handaligt itriv 22% 7%
(handarbeidi,
tekna, smida)
Bilar, knallertir, o.1 4% 28%
Utiliv(ganga i hagan, skota 14% 12%
virksemi o.1)
Fiska, sigla o.1 1% 19%
Ekstrem-sport (skateboard, 6% 12%
rulluskejtur osfr.)
Politiskt virksemi 3% 6%
Talva 1.4
Sp. Hverji fritidaritriv idkar ti javnan? (Ta kanst
seta fleiri krossar) N=899

Her sast, at feroyskur ungddémur 4 mangan
hatt tekst vid tey somu tingini, sum ungdomar
alrastadni, tvs. ser teir somu filmarnar, ahugin
fyri itrotti o.s.fr. { so méta eru tey vordin “global”
i sinum fritidarvali, medan tey “lokalu” itrivini
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(t.d. utiliv, fiska) ikki faa so hega raofesting.

Samleiki, hugburdur og eginleikar

Arbeidi og utbugving hava alstoran tydning fyri
samleikan hja hverjum einstokum. Ofta er tad
soleidis, at fyrstu ferd, ein hittir eitt frem-
mandafolk, verOur ein spurdur: hvat gert ti? Ella:
hvat ert tu?

Krovini til at skapa sin egna samleika eru okt
nogv, so hvert sum gongdin i samfelagnum hevur
havt vi0 ser, at folk gerast leysari av gomlum
normum, sidvenjuog samfelagsligumbindingum.
So ungdémurin skal finna sitt plass i einum alsamt
meira fjgltattadum samfelag i stedugari broyting.
@1l vidurskifti krevja “personliga” stedutakan,
og fotasporini at fylgja eru fa - tey skulu velja
utbugving, arbeioi, bustad, tonleik, forbruk, fyri-
myndir og livsstil.

Personligir eginleikar og virdi eru tengd at
sosialiseringsprosessini hja hverjum einstokum
menniskja. Tey vir0di, ein hevur, speglast aftur i
atferd og hugburdi til neerum ell vidurskifti i livi-
num, umframt at tey verda sett sum mat fyri, hvat
ynskiligter fyriatferd hjaedrum. Tierspurningurin
um samleika, hugburd og eginleikar eisini ahuga-
verdur i sambandi vid spurningin um rekruttering
til fiskivinnuna.

Kanningin visir, sum nevnt, at tey ungu, i
storan mun taka stedi i ser sjalvum, ta tey taka
avgerdir um framtidina. Hetta sama visir seg eisi-
ni at vera galdandi, t4 10 tey skulu taka eina
avgerd, si mynd 1.6. Tey allarflestu gera “tad, i0
tey innast inni foela er reett fyri tey”. Hetta merkir,
at steOutakanin byggir 4 virdi og normar, sum tey
kensluliga meta sum sinar heilt personligu. Nekur
velja eftir, hvat 10 tey “tima best”. Hetta er ein
meira sjalvsgkin hugburdur, har hugurin er
drivmegin. Og faest (20%) gera tad, tey faa mest
burturtr, sum er eitt rationelt Gitgangsstadi, bygt
4 hugsan um, hvat og hvar mest fzest burturar
personliga og/ella figgjarliga.

Av personligum eginleikum, i0 tey ungu flest
meta sum serliga tydningarmiklar, eru trafesti,
tolsemi og sjalvsalit haegst mett, si mynd 1.7.

Trafesti er eitt hugtak, tey flestu kenna sum
ein positivan eginleika, fra teirra barnaleerdomi,
ella kristindomi, og tad hevur 6ivad gjert, at tey
flestu hava mett hetta hagst.

Aftan 4 trafesti kemur tolsemi. At hetta er so
hegt i metum, hevur meguliga ein goymdan bod-
skap i sear, ti ung ofta sakna tolsemi fra teimum

vaksnu i ungdémsarunum. Av gdrum eginleikum,
10 tey ungu eru samd um, eru sjalvsalit, livligheit
og uppfinnsemi. Mgguliga eru hetta eginleikar,
tey ungu meta seg sjalvi at hava, og seta ti pris
uppa hesar somu eginleikar hja gdrum.

Ungdoémurin setur sum fyrsta krav, ta talan
er um samveru og samstarv vid onnur, at tad er
stuttligt. Men samveran og samstarvi0 skal eisini
vera merkt av samanhaldi, vera hugkveikjandi og
opid, hetta saest 4 mynd 1.8.

Enn eina ferd kunnu vit stadfesta, at tad géda
livid verdur radfest ovast. Tad er ikki einum og
hverjum, tey ungu vilja vera saman vid. Tad skal
vera stuttligt, samanhaldi0 skal vera gott og sam-
stundis hugkveikjandi. Samanbera vit hetta vid
krevini, tey seta til arbeidid, so eru tey krovini
innan somu kategori, tad er, at arbeidio skal vera
spennandi, ein avbjoding og passa til evnini og
forleikan hja ti einstaka.

Samanlagt kunnu vit siga, at hugtek sum at
“noyoast at arbeida” ella “taka tad arbeidi, sum
nu einaferd er at faa”, ikki samsvara vid hesi
nevndu kregv hja ungdominum. Vit vita t6 einki
um, hvussu veal tad eydnast teimum at faa hesi
ynski og krev uppfylt. Hvussu leingi, tey halda
fast vi0 krevini, er eisini ilt at meta um.

Fyri vinnulivid er tad ein sera umradandi
kunnleiki at hava, at tey ungu sum arbeidsorka

Hverjar fyrimunir gevur ein atbugving?

50% 4

45%
45% -

40% +
35%
31%

30%

25%

5%

5%
0% | ‘ ‘ : L

Eg geritad, sum  Eggeritad, sum  Eg geri tad, sum Veit ikki
eg innast inni fgli eg timi best! eg haldi meg faa
er reett fyri meg! mest burturdr!
N=867
Mynd 1.6

Sp. Ta id tu skal taka eina avgerd, hvat leggur tu
storstan dent d?
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fegin taka avbjodingar og hugkveikjandi megu-
leikar til sin — og at tey ungu leggja storan dent
atad sosialaumhvervid, sumt.d. samanhald, opin-
leika og trinad, og at “tad skal vera stuttligt”.

Bjartskygni og sjalvsalit
I svarunum hja teimum ungu, m.a. um ynskini til
utbugving og arbeidi, kunnu vit stadfesta, at tey
seta stor krov til sin sjalvan og framtidina. Men
hoast hesi hogu kravini, so metir val oman fyri
ein helvt av teimum, at tey faa meguleika at
arbeida vi0 ti, tey hava hug til (si t8.f2). Hetta
kann ikki annad enn tulkast sum bjartskygni. Tey
eru bert ngkur fa, sum halda, at tad ikki er so
sjalvsagt at rekka teimum malum, i0 verda sett.
Sum nevnt eru tey ungu rattiliga midvis og
hugsa ndgv um framtidina (si t9.f2). Um helvtin
av teimum siga, at tey i storan mun hugsa um,

hvat tey skulu gera i framtidini, medan meiri enn
ein tridingur i ein avisan mun hugsar um hetta.

Bustadur, atbigving og vinna

Faroyskir ungdémar hava storar vonir til fram-
tidina og Utbugving verdur s&d sum ein mati at
faa fleiri personligar fyrimunir. Eydsa0 er, at ein
storur partur av teimum ungu noyOast at flyta fyri
at taka utbugvingina, men hetta er i saer sjalvum
ikki ein trupulleiki. Koma tey aftur, hava tey ofta
vid ser nyggjar ferleikar, royndir og hugskot, i0
eru avgerandi fyri framhaldandi lokala menning
og trivnad.

Hoast fa ung leggja dent a heimbygdina i
utbiigvingarvalinum, so vilja noégv teirra helst
bligva i heimbygdini eftir lokna tbigving. Hetta
kann tykjast sum ein andsegn, men kann eisini
tulkast sum, at um tad ber til at faa ynskini til

Hverjar personligar eginleikar seta tey ungu haegst?

Trufest

Tolsom vi6 onnur

Hava sjalvsalit

Livlig

Klok

Samvitskufull

Djorv

Uppfinnsom

Framlig

Litillatin

Stillfer

58%

0% 10% 20% 30%

40% 50% 60%
N=778

Mynd 1.7

Sp. Set kross vio teir personligu eginleikarnar, i0 tu metir heegst
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framtidar starvid uppfylt i heimstadnum, so vilja
nogv fegin buseta seg har. Hetta setur uttan iva
stor kreov til badi arbeidsmarknadin og
meguleikarnar hja folki at trivast i gkinum.

A Mynd 1.9 siggja vit, at umleid 25 % hava
svarad, at tey ogvuliga fegin vilja bugva i heim-
bygdini eftir lokna utbugving. Harumframt voru
tad um 33 %, sum hildu, at tey kundu veel hugsad
ser at bud i heimbygdini, um tad bar til, t.d.
vidvikjandi arbeidi. Hetta merkir, at tad eru raetti-
liga ndgv —um 60 % - sum kundu hugsad seer at
bud 1 heimbygdini i framtidini. Einans 10 % siga
beinleidis, at tey ikki kundu hugsad ser at bid i
heimbygdini i framtidini. Tad er hugvekjandi, at
tad eru munandi feerri gentur enn dreingir, sum
hava hug at bugva i heimbygdini. Og tilsvarandi
eru munandi fleiri gentur (16 %) enn dreingir (6
%), sum beinleidis siga, at tey ikki kundu hugsad

ser at bud i heimbygdini.

Utheimurin dregur

Hyggja vit at teimum ungu sum ivast, hvar hann
ella hon vil seta bugy, ta tey eru lidug vio utbugv-
ingina, er talan um umleid ein triding av feroyska
ungdéminum. Hetta er galdandi fyri tey ungu um
alt landio — tad vil siga, at eisini i teimum sterru
plassunum eru négv, sum ivast i spurninginum
um, hvert tey kundu hugsad sar at bud i heim-
bygdini eftir tad, at tey hava nomid ser Ut-
blgving.

A mynd 1.10 sast, at meiri enn ein tridingur
av gllum gentunum siga, at teer ynskja at bugva
i utlondum eftir tad, at teer eru lidnar at tbugva
seg. Hetta kann takast sum eitt tekin til foroyska
samfelagid um, at tad ikki er nog ahugavert fyri
ein munandi part av feroyskum konufolkum.

Hverji krov seta tey ungu til samveru samstarv vié onnur?

Stuttligt
Merkt av samanhaldi
Trygt

Opid

Hugkveikjandi
(inspirerandi)

Hendingarikt el. Skapandi
Alvarsamt

Merkt av vidurkenning
Merkt av tranadi

Oforpligtandi

58%

0% 10%

30% 40% 50% 60%

N=766

Mynd 1.8

Sp. Hverji krov setur tu til samveru og samstarv vio onnur? (Brika tolini 1,2 og 3 til tinar radfestingar - 1 fyri

kravid, tu setir fremst o.s.fr.) At tad er:
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Konuf6lk hava vanliga sterri trupulleikar av teim-
um kediligu sidunum vid at bugva a lutfalsligum
smaum plassum, sum baedi bygdirnar og byirnir
i Feroyum mugu sigast at vera. Eisini riggar
bygdatilveran betur til mannfolk vid tad, at fleiri
arbei0s- og fritidaruppgavur eru til menn enn til
konufolk (seyOur, Gtrodur v.m). T4 harumframt
verdur hugsad um, at konufélk i lentari vinnu
arbei0a i teenastuvinnunum, og at tey mest ahuga-
verdu av hesum stervum ofta eru 4 sterri plassum,
er stgdan hja konufolkunum ein serlig avbj6ding
fyri gkismenningina.

Ta bustadarvalid hja ungdominum i storan
munertengtatitbligving ogarbeidsmarknadinum,
er tad avgerandi fyri vinnuna m.a. i Gtjadaranum
at fora seg fram i kappingini um at vera dhugaverd
og fakliga nektandi arbeidsplass.

Samanumteka

Vit hava i hesum partinum s&d, at nastan gll tey
ungu @tla at faa ser eina utbugving, og at tey
sum heild hava storar vonir til, at Gtbugving kann
gevateimum einargd av personligum fyrimunum.
Tad er eisini greitt, attad eru serliga teir personligu
fyrimunirnir, sumliggjateimum fremstihuganum,
medan tey meiri samfelagsligu atlitini verda rad-
fest leegri.

Ta talan er um sjalvt valid av atbgving, vilja
tey leggja dent a, at utbugvingin kann geva
teimum gdda innteku, fakligar avbjédingar, og
at hon er stuttlig. Tey flestu ungu vilja leggja dent
a, at tey faa gd0a len, at starvid passar til teirra
evni og forleika, og at arbeidid fer at geva teimum
spennandi avbjodingar. Tad, sum fast leggja dent
a, er at tey kunnu: “arbeida i heimbygdini/-gki-
num”, medan svarmgguleikin at “arbeidid er sam-
felagsgagnligt” hevur nastleegstu undirteku.

Ungdomstilveran er i stéran mun knytt at
skula og fritid, og ti hevur hesin parturin av ung-
domslivinum avirkan 4 valini, sum ungdémurin
ger a sinari livsleid. Teimum flestu ddma “’negkun-
lunda” at ganga i skula, og tad er itrottur, sum er
best umtokta leerugreinin. Men fakini steddfredi
og foroyskt faa eisini g60 skodsmal. Fritidin er
greitt myndad vid tonleiki, filmi og itrétti, men
to so, skulating og at lesa liggur sum nr. 3. &
listanum. Hetta kann tulkast soleidis, at hoast
ungdémurin hevur ognad s@r ein modernadan
livsstil, har itrottur, tonleikur og filmur fylla nogv
i tilveruni, so verdur fakligur forleiki radfestur
ovarlaga. Hetta skulu vit aftur siggja sum ein part
av ynskinum hja ungdéminum um eina famtio,
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Vilja tey bugva i heimbygdini?

40% 36% 3%
35% 1 9 30% ” 30%
0% 29%
25% 4 21%
20% A 16%
15%
10% A 6%
5%
0% T T
Ja, 6gvuliga  Ja, um tad Eg ivist Nei, tad kundi
fegin ber til (t.d. eg ikki
vidv. arbeidi) hugsad maer
B Gentur M Dreingir
N=884
Mynd 1.9

Sp. Ynskir tu at buseta teg i tinari heimbygd/
heimbyi, ta i0 tu ert (heilt) lioug/ur at utbugva teg?

Um ta ikki vilt bagva i heimbygdini, hvar so?

40% 36%
35% ]
30%
25% |23%20 bos 8

30%

20%
15% - 119 13%.
10% 8%
5% - 09 2%
0% -

i einum i einum Abygd  Adutoyggj Uttanlands Veit ikki
stgrribyi  minni byi

OGentur W Dreingir

N=833

Mynd 1.10

Sp. Um tu ikki heldur, at tu kemur at bugva i tinari
heimbygd/heimbyi, ta tu ert lioug/ur at utbugva teg,
hvar ynskir tu so at bugva?

har tey sjalvi seta dagsskranna.

Tey ungu leggja dent & sosialan trivnad, og
hugtek sum sjalvsalit, trafesti, samanhald og at
hava tad trygt og stuttligt eru millum tey virdi,
10 tey seta hegt, ta talan er um samstarv og sam-
veru vid onnur. Og skulu vit Iysa teirra hugburd
til framtidina, faa vit eina greida abending um,
at tey vilja radfesta soleidis: fastar arbeidstioir,
fyri at arbeidsliv og familjuliv kunnu leggjast i
fastar karmar, stuttar arbeidsdagar og at nogv tio
verdur til familjuna. Hetta kann tykjast at vera i
andsegn vid kravid um hega len og avbjodingar
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i arbeidslivinum, sum eisini eru millum teirra
ynski um eitt framtidarstarv.

Tey ungu eru bjartskygd, og hoast tey hugsa
négv um, hvat starv tey skulu hava i framtidini,
so eru tey raettiliga vis i, at tey sleppa at arbeida
vid ti, tey helst vilja. Maguleikin at arbeida i
heimbygdini tykist ikki at vera nakad, sum verdur
radfest hegt, ta 10 redur um, hverja utbugving,
tey velja ser, harafturimoti hava tey ein avisan
ahuga i at bugva i heimbygdini eftir lokna ut-
bugving. Ungdémurin hugsar fyrst og fremst um
at skapa ser sina egnu personligu tilveru — atlitini
til heimbygdina og tey samfelagsligu atlitini sum
heild koma 1 adru red. Hetta merkir t6 ikki tad
sama, sum at tey ungu eru sjalvsgkin, men heldur
at teirra samfelagsliga virksemi og atlit er undir
broyting.
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2.partur

Tey ungu og fiskivinnan

[ hesum partinum fara vit at hyggja narri at, hvar
tey ungu helst vilja arbeida, og serliga taka atlit
til, hvat tey halda um fiski- og alivinnuna. Hava
tey ungu roynt seg i fiskivinnuni, og hvussu hava
tey trivist har, og halda tey, at eitt starv i fiskivinn-
uni kann vera nakad fyri tey.

Royndir og kunnleiki

Tey ungu hava grundleggjandi ein positivan hug-
burd til fiskivinnuna. Heili 85% halda, at fiski-
vinnan er framtidarvinnan hja Feroyum, medan
bert 1% hevur svarad, at fiskivinnan als ikki hevur
nakra tydningarmikla framtid, si mynd 2.1.

Tey ungu hava fortreytir fyri at gera grundadar
metingar av vidurskiftum, id snigva seg um ar-
beidisumheild,ogumfiskivinnusumarbeidsplass.
Ti ein stérur meiriluti av teimum - 85% - sigur
seg kenna onkran vel, sum arbeidir i fiski- og ali-
vinnuni. Nastan e¢ll hava sjalv havt lent arbeioi
(93%), medan meir enn 50% hava roynt arbeidi
ifiskivinnuni i styttri og longri tidarskeidi, si talvu
2.1.

Hetta merkir, at n6gv ung vita, hvat arbeids-
livid inniber. Gjegnum egnar royndir, og gjggnum
folk, tey kenna, hava tey eitt avist innlit i, hvussu
tad er at arbeida i fiskivinnuni (i ellum forum
pertum av fiskivinnuni). Hetta merkir, at nogv
ung vita, hvat tey tosa um, ta i0 tey uttala seg um
fiskivinnuna. Og hoast nogv teirra leita imoti
@0rum Utbugvingum/arbeidi, so eru tey framvegis
medvitandi um vidurskiftini i fiskivinnuni.

Ta0 visir seg, at tey flestu hava sinar starvs-
royndirinnanfiskivinnuna, feerriinnanalivinnuna.

Kennskapur og arbeidsroyndir

Kennir ta nakran val, sum arbeidir innan fiski-
/alivinnuna

Ja 84,9%
Nei 15,1%
N=830
Hevur tu nakrantid havt lent arbeidi?
Ja 93,2%
Nei 6,8%
N=884
Hevur tu arbeidi aftan a skulatio?
Ja 59,8%
Nei 40,2%
N=871
Hevur tu arbeitt innan fiski- og alivinnuna?
Gentur Dreingir| Tilsamans
Ja 42.8% 62,2% 51,7%
Nei 57,2% 37,8% 48,3%
Talva 2.1 N=859

Hetta er natuarligt, ti nogv fleiri sterv eru i fiski-
vinnuni. Tad er serliga a fiskavirkjunum, at nogv
havaroyntseg (uml. 30%). Harumframt hava um-
leid 20% egnt og liknandi, 12% hava verid til
skips, og 7% hava r6d Gt. Munandi feaerri hava
royntseg i alivinnuni —2,4% hava arbeitt 4 kryvji-
virki, 3% a alibruki og 3,7% hava starvast & smolt-
stad.

Fiskivinnan er framtidin

Fiskivinnan er framtidarvinnan
i Feroyum

0% 10% 20% 30%

40%

50% 60% 70% 80% 90%  100%

M i stéran mun Wi avisan mun

ai

minnimun  Calsikki  Bveitikki |

N=844

Mynd 2.1

I hvonn mun tekur ti undir vio hesum pastandum ? Fiskivinnan er framtidarvinnan i Foroyum
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Hvar vilja feroyskir ungdémar arbeida?
Hverjar vinnur kunnu best liva upp til krev og
ynski hja ungdominum um framtidar arbeidi, og
hvar vilja tey helst arbeioa?

Teer natarligu bindingarnar at einum avisum
stadi ella vinnu eru ikki til stadar longur. Orsekir-
nar eru, at samfelagsskipanin, sum vit nevna idn-
adarsamfelagid, er i broyting. { dag tosa vit um,
at samfelagid er eitt postidnadarsamfelag, har tey
flestu folkini arbeida vid personsrattadum taen-
astuvirksemi (t.d. leeknar, leerarar, friserar v.m.)
ella sokallad “symbolarbeidi” (gransking, teldu-
virksemi v.m.). Feroyar eru onki undantak i hesari
gongdini. Ein abending um, hvussu henda gongd-
in avirkar ungdémin og ynskini, ungdémurin

hevur, fast vio at hyggja at mynd 2.2. Myndin
visir, hvar ungfolk imynda ser, at tey helst vilja
arbeida i1 framtidini. Neemingarnir vorou bidnir
um at velja teer triggjar vinnurnar, har teir helst
kundu hugsad sar at arbeitt. Tey fingu 21 megu-
leikar at velja imillum.

Ta0 visir seg at vera taenastuvinnurnar, i0 eru
mest lokkandi. Teer vinnurnar, har flest ung kundu
hugsad seratarbeitt, eru: Friser, andlits- og krops-
rekt, tonleikur, mentan ellalist, sakforari og grann-
skodan, heilsu- og almannagkid og hotell/mat-
stovu/ferdavinna. Ter vinnurnar, sum eru ringast
umtoktar, eru landbunadur (2,6%), almenn um-
siting (2,6%), idnadar- og framleidsluvinna
(2,7%), alivinnan (2.9%), flutningsvinnan (3,1%)

Hvar vilja tey ungu helst arbeida?

Frisar, andlits- og kropsrgkt
Tonleikur, list

Sakfarari og Grannskodan
Heilsu- og almannagkid
Hotell/matstova/ferdavinna
Undirvising og gransking
trottur

Fiskiskapur

Handverk og bygging
Handilsvinnan

Fjglmidlar

Grafik/lysingar

KT-vinna

Verkfradi/byggifradi

Banki/trygging
Fiskivinnan & landi 3,2%
Flutningsvinnan 3,1%
Alivinnan 2,9%
idnadar- og framleidsluvinna 2,7%
Almenn umsiting 2,6%

Landbunadur 2,6%

Annad

Veit ikki

19,6%
18,4%
17,8%
16,9%
14,2%
14,1%
13,9%
13,0%
12,9%
11,1%
10,6%
10,2%

9,3%
8,7%
8,7%

21,0%
10,9%

0,0% 5,0%

10,0% 15,0% 20,0% 25

N=899

Mynd 2.2

Sp. Nidanfyri er ein listi vi0 ymiskum vinnum. Innan hverjar vinnur kundi tu helst hugsad teer at arbeitt? (Brika

tolini 1,2 og 3 til tinar radfestingar—I1 fyri tad, tu best kundi hugsad tcer, 2 fyri ncestbest og 3 fyri triobest)
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og fiskivinnan 4 landi (3,2 %). Tad eru sostatt lut-

falsliga fa ung, sum hava hug at arbeida innan

raevnis- og framleidsluvinnurnar, harimillum eru
alivinnan og fiskivinnan a landi.

Ynskini hja ungdominum samsvara rettiliga
veel vid verandi vinnubytio i Feroyum. Sum sagt
vil ein storur partur av teimum ungu helst sleppa
atarbeida innan tenastuvinnurnar. Og tad er eisini
ein storur partur av feroyingum, sum arbeida i
teenastuvinnunum. Vinnubytid maltilengjalding-
um var soleidis i 2002 (Arbok fyri Feroyar
2003)

*  59,2% av samanlggdu lengjaldingunum i
Feoroyum vordu goldnar til starvsfolk i
teenastuvinnunum (3.vinna)' - tilsamans 3.
563,6 mio.kr.

¢ 19,1% - tilsamans 1.151,3 mio.kr. - vordu ut-
goldnar til folk, sum starvadust innan fram-
leidsluvinnurnar (2.vinna) ' og

e 20,5%-tilsamans 1.233,4 mio.kr - av teimum
samanlggdu lengjaldingunum i 2002, vorou
utgoldnar i vinnunum, sum verda roptar
raevnisvinnurnar (1.vinna)', harav er fiski
skapur tann stersti parturin.

Kynsbytio

Tad er 6gvuligakynsbundio, hvaravikavistkvinn-
ur og menn arbeida. Kynsbytid sest i sambandi
vid lgnarttgjaldingar i ymiskum vinnum. Til
demis vordu 98 % av lenunum innan fiskiskap i
2002 goldnar til menn, medan 2 % vérdu goldnar

Hvar vilja feroyskar gentur helst arbeida? )

Frisgr, andlits- og kropsrgkt
Heilsu- og almannagkid
Hotell/matstova/ferdavinna
Sakfgrari og Grannskodan
Tonleikur, list

Undirvising og gransking

FjgImidlar

Handilsvinnan 12,4%

Banki/trygging 10,8%
Grafikk/lysingar 9,1%
Verkfradi/byggifradi 8,9%
ftrottur 8,3%
Almenn umsiting 3,1%
Handverk og bygging 2,9%
Fiskiskapur 2,7%
Landbunadur 2,1%
KT-vinna 2,1%
Fiskivinnan a landi 1,7%
idnadar- og framleidsluvinna 1,4%
Alivinnan 1,4%
Flutningsvinnan 1 0,2%
Annad
Veit ikki 10,1%

36,2%
29,2%
21,9%
21,5%
19,9%
17,2%

24,6%

0,0% 5,0% 10,0%

15,0%

35,0% 40,
N=483

20,0%  250%  30,0%

Mynd 2.3

Sp. Sp.: Nidanfyri er ein listi vid ymiskum vinnum. Innan hverja vinnu kundi tu helst hugsad teer at arbeitt? (Brika
telini 1,2 og 3 til tinar radfestingar — 1 fyri tad ti best kundi hugsad teer, 2 fyri naestbest og 3 fyri tridbest.

Nota 1:

1.vinna fevnir um vinnugreinarnar: Landbunadur, Fiskiskapur, Ali- og kryvjivirki og Raevnisvinna. 2.vinna fevnir um vinnugreinarnar: Fiska-
veruidnadur,Skipasmidjur/smidjur, Framleidsla annars, Bygging, Orkuveiting. 3.vinna fevnir um vinnugreinarnar: Handil og umvealing, Gisting og matstovur,
Sjoflutningur, Flutningur annars, Postur, fjarskifti, Figging og trygging, Vinnuligar teenastur, Hishaldsteenastur, Almenn fyrisiting o0.a., Undirvising, Heilsu- &

almannaverk, Felagsskapir.
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til kvinnur. Innan vinnuna skipasmidjur, smidjur
vordu 93% av lenunum tutgoldnar til menn og
7% til kvinnur. Hinvegin eru kvinnurnar i storum
meirilutainnan vinnugreinirnar heilsuogalmanna-
verk — har vordu 81% av lenunum goldnar til
kvinnur og 19 % til menn (Arbok fyri Feroyar,
2003).

Hyvar vilja feroyskar gentur arbeida?

Ta 10 vit vidgera spurningin um, hvar feroyski
ungdoémurin best kundi hugsad ser at arbeitt, ber
ikki til at vidgera ungdémin undir einum. Kvinnur
arbeida fyrst og fremst innan tenastuvinnurnar.
12002 vordu heili 83% av lenunum ttgoldnar til
kvinnur, goldnar innan teenastuvinnurnar, medan
14% vordu goldnar innan framleidsluvinnurnar
og einans 3% innan rievnisvinnurnar (Arbok fyri

Feroyar 2003, s.95).

Kanningin visir eisini, at feroyskar gentur
eisini hava bestan hugin at arbeida innan taenastu-
vinnurnar. A mynd 2.3 sast, hvar gentur hava
hug at arbeida. Ovast liggja vinnurnar 1. Friser
ogandlits- ogkropsrekt,2. Heilsu og almannagkid
og 3. Hotell/matstova/ferdavinna. Hareftir kemur
ein long red av vinnum, sum eisini kunnu bolkast
undir teenastuvinnurnar. Men vit siggja eisini, at
ymsu partarnir av fiskivinnuni ikki eru serliga
hogt i metum og koma inn sum nummar 15
(fiskiskapur 2,7%), 18 (fiskivinnan & landi 1,7%)
og 20 (alivinnan 1,4%). Ongin verulig sidvenja
er i Foroyum fyri, at kvinnur eru til fiskiskap. Tad
er ti naturligt, at einans faar gentur kunnu hugsa
ser at gerast “fiskimenn”. Men medan nastan
ongar kvinnur eru til fiskiskap, so arbeida nogv

Hvar vilja foroyskir dreingir helst arbeidéa?

Fiskiskapur
Handverk og bygging
ftrottur
KT-vinna
Tonleik, list
Sakfgrari og Grannskodan
Grafikk/lysingar
Undirvising og gransking
Handilsvinnan
Verkfradi/byggifradi
Fjglmidlar
Flutningsvinnan 6,6%
6,4%

5,4%

5,2%

4,7%
4,2%
3,2%
2,7%
2,0%
0,2%

Banki/trygging

| Hotell/matstova/ferdavinna
Fiskivinnan a landi
Alivinnan

idnadar- og framleidsluvinna
Landbunadur

Heilsu- og almannagkid
Almenn umsiting

Frisgr, andlits- og kropsrokt
Annad

Veit ikki

25,6%
25,1%
20,9%
18,2%
17,0%
13,8%
11,8%

10,8%
9,8%

8,6%
7,6%

17,2%
12,0%

0,0% 5,0%

10,0%

15,0% 20,0% 25,0% 30

N=407

Mynd 2.4

Sp. Sp.: Nidanfyri er ein listi vid ymiskum vinnum. Innan hverja vinnur kundi tu helst hugsad teer at arbeitt?
(Britka tolini 1,2 og 3 til tinar radfestingar — 1 fyri tad, tu best kundi hugsad teer, 2 fyri neestbest, og 3 fyri

triobest.
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konufélk i fiskivinnuni & landi. [ 2001 arbeiddu
meir enn 1200 konuf6lk i fiskivinnuni & landi
(sambeert fiskavirkisskipanini hja ALS). Hoast
hetta, so eru tad fzerri enn 2% av gentunum, sum
hava svara0, at teer kundu hugsad ser at arbeitt i
fiskivinnuni & landi.

Nogv fiskavirkir 4 landi hava seinnu arini
havt trupulleikar vid at faa ndg mikio av starvs-
folki. Henda kanningin studlar undir hesum, ti
fiskivinna 4 landi er millum teer vinnur, har faestar
gentur hava ahuga fyri at arbeida. Vidmerkjast
kann i hesum sambandi, at bert fa konuf6lk hava
leidarasterv i fiskivinnuni 4 landi — sterv, sum
undir gllum umstgdum eru meiri lokkandi, t4 10
tad kemur til lon og arbeidsuppgavur. Hetta hevur
vid ser, at faar kvinnuligar fyrimyndir eru hja
gentum, ta i0 tad kemur til g6 sterv i fiskivinnu-
ni.

Eisini alivinnan er millum teer vinnur, har
faestar gentur kundu hugsad ser at arbeitt (1,4%).
Hetta er eisini ein vinna, har ein stoérur meiriluti
av starvsfolkunum eru mannfolk. { 2002 véru 80
% av lgnunum utgoldnar til mannfolk, medan
einans 20% vordu goldnar til konufolk (Arbok
fyri Foroyar 2003).

Hvar vilja feroyskir dreingir arbeida?

A mynd 2.4 sast, at tann vinnugreinin, har flestir
foroyskir dreingir kundu hugsad ser at arbeitt, er
fiskiskapur. Hetta ma sigast at vera rattiliga
positivt fyri feroysku reidaravirkini, at so mikid
nogvir feroyskir dreingir halda tad vera lokkandi
at gerast fiskimenn. Tad er helst ikki nakad nytt
fyri flestu utgerdarfelegini, ti nogv teirra hava
bidilistar vid ungum dreingjum, sum vilja sleppa
at royna seg a sjonum. Hinvegin visir myndin
eisini, at fiskivinnan a landi ikki er eins val um-
toktmillumdreingirnar. Einansum 5 % av dreingj-
unum eru ahugadir at arbeida i fiskivinnuni a
landi. Stedan er liknandi, t4 10 reedur um alivinnu-
na. Bert 5% av dreingjunum siga seg vera ahuga-
Oar at arbeida innan hesa vinnuna.

Byggivinnan er tann nastbest umtokta vinnan
millum feroyskar dreingir. Tann vinnan, har trid-
flestir dreingir kundu hugsad ser at arbeitt, er
innan itrott (sum fulltidar itrottarfolk). Tad er
helst ikki nakad nytt, at ungfolk kunnu hugsa seer
at vera professionel itrottarfolk (si Forchammer,
1997). Hetta er itrivid hja négvum ungfolkum,
og ti kunnu tey hugsa ser at arbeida innan hesa
vinnuna. Itrétturin er eisini nogv i brennidepl-
inum og gevur stora vidurkenning. Seinnu arini

Hvaerji sterv innan fiskiskap kundu tey ungu helst
hugsad seer?

Skipari 24%
Kokkur
Styrimadur
Dekkari
Reidari

Maskinmadur

Annad

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Mynd 2.5, a.

Hvar i fiskivinnuni a landi kundu tey ungu helst
hugsad seer at arbeitt?

Stjorilvirkisleidari 87%
Selu/marknadarfélk
Timalgnt starvsfolk
Innan umsiting

Innan kunningartekni

Maskimeistari

Annad

Goédskufolk

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mynd 2.5, b.

Hveriji sterv i alivinnuni kundu tey ungu helst
hugsa saer?

Stjérilvirkisleidari 25%
Sglu- ella marknadarfolk
Timalent starvsfélk

Innan kunningartgkni
Maskinmadur

Innan umsiting (t.d. Békhald)
Teknikari

Godskufolk

Fodrari

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Mynd 2.5, c.

SP. Um tu skuldi arbeitt [ fiskivinnuni, hvar hevdi tad
so verid?
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hava eisini veri0 fleiri foroyingar, sum hava
arbeitt sum fulltidar itrottarfolk. Sostatt er mogu-
leikin fyri at arbeida innan itrétt vordin ein meiri
veruleikakendur meguleiki hja feroyskum ung-
folki, samanborid vio t.d. fyri 10-15 arum sidani.
Tad er vert at leggja til merkis, at tad eru munandi
feerri gentur, sum halda tad vera lokkandi at hava
itrétt sum starv.

Hvoerji sterv i fiskivinnuni eru mest
ahugaverd?

[ kanningini vard spurt, hvat tey helst hovdu valt,
um tey skuldu arbeitt i fiskivinnuni, si mynd 2.5
a, b og c. Sum vit hava s&0d frammanfyri, hava
négv av teimum ungu ongar beinleidis etlanir
um at arbeida i ali- og fiskivinnuni. Men myndin
gevur hoast tad abendingar um, hverji sterv verda
mett at vera tey bestu og mest lokkandi.

Innan alivinnuna eru tad stervini sum stjori/
virkisleidari umframt sglu- og marknadarfolk,
sum hava sterstan ahuga. Tad eru um 10%, sum
siga seg vera ahugad i einum timalentum starvi,
men fa eru tey, sum halda, at eitt starv sum fo0rari
hevoi verid ahugavert fyri tey.

Myndin er reettiliga lik, ta tey ungu svara,
hvar i fiskivinnuni & landi tey helst kundu hugsad
ser at arbeitt. Eisini i hesari vinnuni kundu flest
hugsad sar at arbeitt sum stjori/virkisleidari ella
selu- og marknadarfolk.

Innan fiskiskap eru tad stervini sum skipari-
ella styrimadur, sum flest halda vera ahugaverd.
Men tey eru eisini négv, sum halda, at eitt starv
sum kokkur kundi verid spennandi at roynt.

Samanumtikid ber til at siga, at tad serliga

eru leidara- og marknadarstervini, sum hava a-
huga millum tey ungu. Tad er ikki annad enn
naturligt, ti serliga hesi stervini liva upp til ynski-
ni, tey ungu hava til teirra framtidarstarv - t.e.
g60a lon og avbjédingar.

Gransking og teknimenning
[ Feroyum er eitt 4vist tal av stervum innan
fiskivinnugransking og menning & t.d. Fiskirann-
soknarstovuni, Heilsufrediligu Starvsstovuni og
innan teknimenning t.d. a skipasmidjunum, P/F
KJ-Hydraulik, P/F FIM i Runavik, P/F Formula.
fo, P/F NomaTek i Havn og P/F Injector Inter-
national i Vagi. [ kanningini vard spurt, um nzem-
ingarnir hevdu verid ahugadir fyri tilikum sterv-
um. Ahugin fyri hesum var ikki so storur. Einans
uml. 10% segdu beinleidis, at tey helst hevdu
verid ahugad. Men hoast hetta so voru tad um
50%, sum vistu 4, at tey meguliga havdu verid
ahugad fyri einum slikum starvi. Aftur her voru
fleiri dreingir, sum vistu hesum meguleikanum
ahuga. Naestan 70% av dreingjunum sggdu seg
vera ahugadar, medan ein litil tridingur segdi seg
ongan ahuga hava (si t10.f2).

Millum genturnar var stedan @drvisi, ein litil
helvt leet upp fyri hesum mgguleikanum, men ein
2060 helvt visti honum aftur.

Hvussu trivast tey i fiskivinnuni?
Frammanfyri vard vist 4, at 85 % av ungdominum
siga seg kenna onkran vel, sum arbeioir i fiski-
vinnuni. Ogumleid helvtinhevurkonkretarstarvs-
royndir innan fiskivinnuna, sum Talva 2.1 eisini
visti.

Hvussu hava tey ungu trivist i fiskivinnuni?

Dreingir

Gentur

Tilsaman

36% |
|

0% 10% 20% 30% 40%

50%

60% 70% 80% 90% 100%

| B Sera veel Hveel

ONokulunda

Ollla M Serailla  OVeit ikki |

N=456

Mynd 2. 6

Sp. Hvussu damdi teer sum heild at arbeida innan fiskivinnuna?
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Hvussu hava tey ungu trivist ymsastadni i fiskivinnuni?

Havi réd at

Havi verid til skips

Arbeitt a alibraki

Egnt, rakt um o.l.

Arbeitt & kryvjivirki

Arbeitt & smoltst@d

25% [5%

23% [ 8%
19% [ 8%
[

[ 14%

39%

Arbeitt a fiskivirki

43% [ 15%

|

l
2

|

0% 20% 40%

60% 80% 100%
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Mynd 2.7

Sp. Hvussu damdi teer sum heild at arbeida innan fiskivinnuna? og um ja, hvar i fiskivinnuni hevur ti arbeitt?

A mynd 2.6 sest, at ein storur meiriluti av
teimum, sum hava roynt seg i fiskivinnuni — ut
iméti 80% — hava damt nekulunda ella gott tad
arbeidid, tey havdu. Umleid fimti hver hevdi ring-
ar royndir.

Allarflestudreingirtykjastattrivast veelifiski-
vinnuni. Neastan 85% av dreingjunum hava havt
tad nekulundaella gott, og einans 15% hava trivist
illa. Hetta ma sigast at vera reettiliga positivt, og
atti at verid eitt gott grundarlag hja vinnuni at
bygt vidari a.

Hinvegin er stgdan ein heilt onnur, ta tad kem-
ur til genturnar. Tad erunevniliganogv feerri gent-
ur, sum hava trivist vel i fiskivinnuni. MeOan
meiri enn helvtin av dreingjum siga, at teir trivust
veel 1 fiskivinnuni, so er tad einans fjorda hver
genta, 10 hevur positivar royndir. Og medan tad
eru 15% av dreingjunum, sum hava trivist illa,
so eru tad 27% av gentunum.

Tad er sostatt 6gvuliga ymiskt, hvussu gentur
og dreingir trivast i fiskivinnuni. Ein orsek til, at
tad er so ymiskt, hvussu gentur og dreingir trivast,
er helst, at tad er raettiliga ymiskt, hverjar arbeids-
uppgavur tey faa.

Arbeidsbytid i fiskivinnuni 4 landi er reettiliga
kynsbundid. Leidslurnar eru nastan bara mann-
adar vid mannfolki. Allir stjorarnir og naestan allir

virkisleidararnir eru mannfolk. Og eru tad eisini
mannfolk, sum hava tey flestu av hinum leidslu-
stervunum. Undantakid hesum vidvikjandi eru
go0skuleidarastervini, 10 ofta verda mannad av
konufélkum. Badi menn og kvinnur arbeida sum
“formenn”. Sostatt ber til at siga, at dreingir hava
nogyv fleiri “fyrimyndir” ati 4 virkjunum.

Konuf6lkini hava ofta meiri eintattadar
arbeiOsuppgavur, har taer gera einfaldari arbeidi,
og standa ofta leingi i sama stad, ta ter arbeida,
og tad kann eisini vera ringt at tosa saman.

Hinvegin eru storir partar av arbeidsuppgav-
unum hja monnum & flakavirkjunum ofta meiri
fjelbroyttar. Hetta er serliga galdandi hja teimum,
sum arbeida 0ti, men eisini inni a virkinum er
hetta stedan. Mannfolkini hava sum heild betri
meguleikar fyri sjalvir at leggja arbeidio til reettis,
og teir hava munandi betri mgguleikar fyri at sam-
skifta 1 arbeidstidini (Husmo & Munk-Madsen,
1994, 5.180-182).

Munirnir i vanliga starvsinnihaldinum hja
avikavist gentum og dreingjum kann vera ein
orsgk til, at so ndogv feaerri gentur hava positivar
royndir av at arbeida i fiskivinnuni a landi.

Men umframt hetta er tad eisini 6gvuliga
ymiskt, hvussu tey ungu hava trivist i fiskivinnuni
alt eftir, hvar tey hava roynt seg. A mynd 2.7

29



Q

Granskingardepilin fyri gkismenning

Fiskivinnan kann geva géda lon og fakligar avbjédingar

Fiskivinnan gevur mgguleikar
fyri gédari inntaku

Fiskivinnan gevur fakligar
avbjodingar
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Mynd 2.8

Sp. I hvonn mun tekur ti undir vid hesum pdstandum ? Fiskivinnan gevur moguleikar fyri gédari inntoku. [ hvonn
mun tekur tu undir vido hesum pastandum ? Fiskivinnan gevur fakligar avbjodingar

sest, attey ungu hava trivist best 4 sjonum, medan
tey hava trivist ringast 4 fiskavirkjunum. Millum
tey ungfolkini, sum hava r6d Ut, siga meir enn
70% av teimum, at teimum hevur damt sera vel
(43%) ella veel (38%), og ongin sigur seg hava
trivist illa. Eisini ein storur partur av teimum,
sum hava verid til skips, hava havt gédar royndir
av ti - 38% damdu sera val, medan 25% damdu
vael. Gott og veal tiggjundi hver hevur ringar
royndir av at vera til skips. Tad eru eisini nogv
av teimum, sum hava arbeitt 4 alibriukum, i0 hava
trivist vael. Meir enn 80% lata veel at (35% sera
veel, og 31% veel).

Tann vinnugreinin, har tey flestu ungu hava
roynt seg, er a fiskavirkjunum. Hetta er eisini
tann vinnugreinin, har tey ungu hava trivist ring-
ast. Her eru tey munandi farri, sum hava trivist
vael — einans 31%. Nogv siga , at teimum hevur
damt arbeidid nekulunda (43%), men um fjordi
hver (26%) sigur, at ser hevur beinleidis damt
illa.

Vidvikjandi skipabdlkunum, sum hava sterst
ahuga millum ungdémin, liggja trolarar undir
Feroyum fremst, sidani koma langfaratrolararnir.
Utrodrarbatar og garnaskipini hevdu minstan
ahuga, simynd 2.9. Hettakann geva eina abending
um, hvussu trupult ella lett tad verdur at manna
teir ymisku skipabodlkarnar i framtidini.

Ymsar fortreytir at faa arbeidsmegi
Hvussu vel tey ungu hava trivist i fiskivinnuni,
avspeglar eisini nokkso val, hvussu lett tad er
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hja ymsu pertunum i fiskivinnuni at faa starvsfolk.
Skipini hava munandi minni trupulleikar vid at
faa arbeidsmegi t.d. enn virkini 4 landi. Vit hava
ikki spurt tey ungu, hvi tey hava trivist vl ella
illa. Ta spurt vard um, hvat tey ungu ynsktu sar
av teirra starvi, visti kanningin, at umframt géoa
lon, so voru avbjodingar og fjelbroytni hegt i
metum. Ein orsgk til, at fiskiskapur og alivinna
eru betur umtokt enn arbeidi a fiskavirkjunum og
kryvjivirkjunum kann vera, at hesi storv eru betur
lontog sumheild fjelbroyttari og starriavbjoding.
Uppgavurnar a fiskavirkjunum eru sjalvandi
reettiliga ymiskar, men tad skerst ikki burtur, at
nogv fiskaarbeiodi 4 landi kann vera reettiliga ein-
tattad. Ein onnur orsek til, at storur partur av teim-

Hverjum skipabdlki kundi ti hugsad taer
at fario vio

Trolara undir Fgroyum
Langfaratrolara
Linuskipi

Notaskipi

Utrodrarbati

Garnaskipi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

N=855

Mynd 2.9

Sp: Um tu skuldi fario til skips, hverjum skipabolki
kundi tu hugsa teer at fario vid?
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Kann fiskivinnan liva upp til krgvini?

Dreingir 35,0% | 21,3%
| |
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Mynd 2.10

Sp. Heldur tu, at eitt starv innan fiski— og alivinnuna hevdi kunnad livad upp til tini krov omanfyri (sp.13)?

um ungu hava positivar royndir av at vera til skips
ellautrodrar, kann eisini vera, at fiskiskapur hevur
hggan status millum dreingir.

Fiskivinnan og ynskini hja ungdéminum
Sum vit longu hava nevnt, eru tey mest Gtbreiddu
ynskini til framtidarstarvid hja ungdominum, at
starvid gevur goda len, spennandi avbjodingar,
at tad passar til teirra evni og forleika, og at passa-
ligt byti er millum arbeidi og fritid. Ongin orsgk
erathalda, atsterv—t.d. leidara- ogmillumleidara-
storv i fiskivinnuni — ikki kunnu liva upp til hesi
krav, tverturiméti. Men hvat heldur ungdomurin
um fiskivinnuna?

G060 innteka voru tey vidurskifti, sum flest
ung toku undir vid, t4 10 tey skuldu siga, hvat tey
logdu sterstan dentin &, ta tey skuldu velja sar
Gitbigving og arbeidi. { mynd 2.8 sest, at ein stor-
ur meiriluti, 81% , tekur undir vid, at fiskivinnan
gevur meguleikar fyri gddari innteku. Ein mun-
andi partur ynskir eisini, at teirra framtidarstarv
gevur teimum spennandi og krevjandi avbjod-
ingar. [ somu mynd sast, at umleid helvtin heldur,
at tad i storan ella i &visan mun ber til at faa hesar
avbjodingar i fiskivinnuni. Hinvegin er t6 meir
enn ein tridingur, sum er heilt 6samdur i hesum
sjonarmidi, og bert i minni mun ella als ikki held-
ur, at fiskivinnan kann geva teimum fakligar av-
bjodingar. Eisini i hesum fori eru dreingirnir meiri
positivir motvegis teimum meguleikum, sum eru
i fiskivinnuni. Vel fleiri dreingir enn gentur
halda, at fiskivinnan kann geva fakligar avbjo0-
ingar og goda inntgku.

Samanumtikid heldurein avisurparturavung-

déminum, at fiskivinnan kann geva teimum géda
lon og avbjodingar. Men halda tey , at fiskivinnan
sum heild kann liva upp til onnur krev, 10 tey seta
til eitt gott starv, sum t.d. at starvid passar til evni
og forleika, er spennandi og gevur meguleika fyri
einum hoskandi byti millum arbeidi og fritio?

Her svara umleid 44% av teimum ungu, at
eftir teirra tykki er fiskivinnan illa fer fyri at liva
upp til teirra ynski i mun til, hvussu teirra fram-
tidarstarv skal vera, si mynd 2.10. Aftur her eru
genturnarmunandimeirinegativarmotvegis fiski-
vinnuni. Meir enn helvtin (51%) av gentunum
halda, at fiskivinnan er illa for fyri at liva upp til
krgvini. Millum dreingirnar eru teir umleid ein
tridingur (35%), sum hava hesa askodanina.

Ein orsek til, at genturnar i munandi minni
mun halda, at fiskivinnan kann vera eitt framtio-
arstarv fyri tey, kann saktans vera, at négv feerri
gentur hava gddar egnar royndir av at arbeida i
fiskivinnuni. Ein onnur orsek til, at so nogv fleiri
gentur hava ringar royndir, er, at teer hava arbeitt
a fiskavirkjunum. Sum vit eisini hava vist 4, so
er hetta tann parturin av fiski- og alivinnuni, har
tey flestu, sum eru 6negd, hava roynt seg.

Tad er ahugavert, at tey, i0 hava roynt seg i
fiskivinnuni, eru munandi meiri positiv enn tey,
sum ikki hava roynt seg (si t11.f2). Hinvegin eru
veel faerri av teimum, sum ikki hava arbeitt i
fiskivinnuni, sum halda, at tad kann vera eitt
nektandi arbeidsplass fyri tey. Hetta visir tydiliga,
hvussu umradandi tad er, at ungdémurin feer
meguleikan at royna seg i fiskivinnuni, og at tey
faa positivar upplivingar.

Mong eru tey, sum siga seg ikki vita, hvert
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fiskivinnan kann liva upp til teirra krov, si mynd
2.10. Nogvar orsekir kunnu vera til hetta. Fyri
tad fyrsta kann tad hugsast at vera ringt hja teim-
um flestu at siga akkurat, hvat tey ynskja sar av
sinum framtidarstarvi. Eisini kann tad hugsast, at
summi halda, at fiskivinnan kann liva upp til nek-
ur av teirra ynskjum, men ikki til onnur. Harum-
framt kann vantandi kunnleiki til hesa vinnuna
vera ein orsek.

Avirkan

Eydvitad verda ungfolk avirkad av umhvervi-
num, heimi, vinum og sktla, i gllum livsins vidur-
skiftum, og ti eisini, tai0 tey skulu veljautbugving
og starv. [ kanningini hava vit ti spurt nzeming-
arnar, um tey verda eggjao til fiskivinnu sum eitt
meguligt livsstarv, si mynd 2.11. Upp 4 henda
spurning svaradu 20% av dreingjunum og 7%
av gentunum, at tey voru eggjad til tess. Tey,
sum hegvdu eggjad teimum voru i flestu forum
papar, abbar ella onnur i familjuni.

Tolini visaeisini, attad baraer ein avmarkadur
partur (14%) av teimum ungu, sum halda, at tey
leeranogv um fiskivinnuisktlanum. Harafturimoti
eru sera nogv, sum halda, at tey leera { minna lagi
ella einki (83%), si mynd 2.12.

Tad er ein rimiligur partur (45%) av teimum
ungu sum siga, at tey ikki vita nog mikio um fiski-
vinnuna fyri at gera av, um hon er ndég dhugaverd
sum arbeidsplass fyri tey (si t12.£2).

Hoast tad ut fra hesum telum kann sigast, at
umhverviod hja teimum ungu ikki ger nogv vio at
faatey athavaahuga fyri og starvast i fiskivinnuni,
so hevur ungdomurin té ein positivan hugburd til
fiskivinnuna. Hetta ma siggjast sum eitt Grslit av
ti vitan, tey hava ogna ser adrar vegir, m.a. vid
sjalvi at taka Iut i og at hava arbeidroyndir i
vinnuni.

Samanumteka

Samanumtikid visir kanningin, at fiskivinnan er
rimiliga hegt i metum millum tey ungu. Tey hava
sum heild ein positivan hugburd til fiskivinnuna.
Nogyv teirra gera sinar metingar vid stedi i egnum
royndum innan hesa vinnu, ti nogv ung havaroynt
at arbeida i fiskivinnuni, og nestan ell kenna
onkran vel, sum arbeidir har. Lutfalsliga positivi
hugburdurin til fiskivinnuna er ikki ngkur vissa
fyri, at tey ungu fara at sgkja arbeidi innan hesa
vinnuna, men sjalvt um tey ungu ikki fara at
arbeioa i fiskivinnuni, so fer ein positivur hug-
burdur at hava tydning, um tad hevur vid ser, at
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Verda tey ungu eggjad til at gera fiskivinnu til
sitt livsstarv?
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Mynd 2.11
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Mynd 2.12

Hvussu négv leera tit um fiskivinnu i skulanum?

tey hava eitt forstailsi fyri, hvat tad merkir at
buleikast i einum fiskivinnusamfelag.

Sera storur munur er 4, hvar avikavist gentur
og dreingir hava hug at arbeida. Hoast tey ungu
sum heild eru positiv motvegis fiskivinnuni, eru
tad serliga teenastuvinnurnar, sum hava sterstan
ahuga sum starvseki. Hetta er serliga galdandi
fyri genturnar, i0 einamest hava dhuga fyri ten-
astuvinnum, sum friserar, heilsu- og almannagkid
og liknandi. Bert faar gentur siga seg at vera
ahugadar at faa starv innan fiskivinnuna. Millum
dreingir er ahugin heilt gdrvisi. Tann vinnan, har
flestir dreingir siga seg kunna hugsad ser at starv-
ast, er innan fiskiskap - so eftir gllum at dema



Granskingardepilin fyri gkismenning

verour tad ikki nakar trupulleiki at manna for-
oyska fiskiflotan i framtidini. Naestbest vaelum-
tokta vinnan millum dreingir var handverk og
bygging. Av gdrum vinnum, er m.a. tonleikur og
list ovarlaga & ynskilistanum. Hinvegin liggur
fiskivinnan 4 landi reettiliga langt nidri 4 listanum
yvir vinnur, har flest ung hav hug at arbeida.

Ein munandi partur av teimum ungu, sum
hava arbeitt innan fiskivinnuna hava positivar
royndir. Men stoérur munur er 4, hvussu avikavist
gentur og dreingir hava trivist. Dreingir flest hava
trivist veel, medan ein sterri partur av gentunum
ikki hava eins godar royndir. Vert er at leggja til
merkis, at tey sum hava roynt seg i fiskivinnuni
eru munandi meiri positiv fyri at fiskivinnan kann
livaupptilynskini, tey havatil teirra framtidarstarv,
ta borid verdur saman vid tey, sum ikki hava roynt
seg i hesari vinnuni.

Faroyskur ungdomur metir ikki, at hann fzer
ndg hollan kunnleika til fiskivinnu i skiillunum,
og fleiri eru eisini i iva, um tey vita nég négv um
fiskivinnuna til at gera av, um hon kann vera
ahugaverd sum framtidar arbeidsplass.
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Nidurstodur

[ hesari fragreidingini hava vit vidgjert spurningin
um, hverjarvonirungdomurinhevurtil framtidina,
ta 10 tad snyr seg um utbugvingar- og vinnuval,
og serliga knytt hetta at spurninginum um rekrut-
tering til fiskivinnuna. I hesum partinum verdur
tikid samanum urslitini av kanningini, umframt
at vidgjert verour, hvat hesi urslit kunnu merkja
fyri foroysku fiskivinnuna og hennara fortreytir
fyri at faa starvsfolk i framtidini.

Ein greid nidursteda i kanningini er, at tey
ungu velja ser utbugvingarvegin, og at tey siggja
utbugving sum tann tydningarmesta matan at
skapa sar eina trygga framtio. Neastan oll tey
ungu &tla at faa seer eina Utbugving, og tey hava
reettiliga stérar vonir til, at tad loysir seg. Tey
ungu meta, at tbigving kann geva teimum eina
o0 av fyrimunum, so sum betri moguleikar at
sleppa at arbeida vid ti, tey hava hug til, betri
vinnuligar meguleikar og sterri avirkan & egid
arbeidi. Vid edrum ordum kann sigast, at utbugv-
ing verdur sed sum vegurin til tad goda livid. Ta
tey skulu taka avgerd um, hverja tbugving, tey
skulu faa ser, og hvat tey ynskja av framtidar-
starvi sinum, eru tad teir personligu fyrimunirnir,
sum tey leggja dent & — at tey faa gdoa len og
vidkomandi avbjodingar. Tey meiri samfelagsligu
atlitini, sum at utbugvingin er tydningarmikil fyri
samfelagid, og at utbugvingin gevur teimum
meguleikar at arbeida i heimbygdini, verda hin-
vegin radfest laegst. Hetta nytist ikki at merkja
tad, at tey ungu einans eru sjalvsgkin, men heldur
tad, at teirra samfelagsligu atlit eru nekur heilt
onnur enn tey, sum eldra attarlidid hevur lagt
dent a.

Grundleggjandi hevur ein storur partur av
teimum ungu ein positivan hugburd til fiskivinn-
una. Nogvhalda, at fiskivinnan er framtidarvinnan
i Feroyum, og ut iméti helvtin av dreingjunum
halda, at fiskivinnan kann liva upp til teirra ynski
til eitt framtidarstarv. Fiskiskapur var eisini tann
vinnan, har flestir dreingir kundu hugsad sar at
arbeitt. Men burturseed fra fiskiskapi og handverki
og bygging, so eru tad tenastuvinnurnar, sum
hava sterstan ahuga millum tey ungu. Hinvegin
eru tey fa, 10 ynskja sar at arbeida i fiskivinnuni
a landi og i alivinnuni.

Kunnleikin til fiskivinnuna hevur avgerandi
avirkan 4 meguleikarnar hja fiskivinnuni at ut-
vega ser starvsfolk. Hesin kunnleiki millum bern

og ung er t6 ikki so sjalvsagdur, sum hann var
fyri bert faum arum sidani. Heilsufrediligu krov-
ini til virkini & landi gerast alsamt strangari, og
millum annad orsakad av hesum verda virkini
meira afturlatin. Hoast hetta, so er fiskivinnan
ikki fremmand fyri teimum flestu ungu. Umleid
helvtin hevur roynt arbeidi i fiskivinnuni - tey
flestu & flakavirki, egnt og rakt um ella verid til
skips. Nastan @ll kenna eisini onkran vel, sum
arbeidirifiskivinnuni. Einmunandiparturavteim-
um, sum hava arbeitt i fiskivinnuni hava positivar
royndir av hesum. Tad er t6 storur munur 4 roynd-
unum hja gentum og dreingjum, har vel fleiri
dreingir hava gdédar royndir. Tad er eisini storur
munur 4, hvussu vel tey hava trivist, alt eftir,
hvar i0 tey hava arbeitt. Tad eru tey, sum hava
roynt seg 4 sjonum - hava r60 ut, verid til skips
ella arbeitt 4 alibruki - sum eru mest positiv. Hin-
vegin eru tad lutfalsliga fleiri av teimum, sum
hava arbeitt i fiski- og alivinnuni & landi, sum
ikki hava positivar royndir.

Tao er vert at leggja til merkis, at munandi
fleiri av teimum, sum hava roynt seg i fiski- og
alivinnuni, halda, at fiskivinnan kann liva upp til
teirra krov og ynski til framtidarstarv, samanborid
vid tey, 18 ikki hava roynt at arbeida innan hesar
vinnur. Hetta er enn ein orsek til, at tad er tydn-
ingarmikid, at ungfolk framhaldandi eiga at faa
meguleikan at arbeida i fiski- og alivinnuni t.d.
i summarfritioini.

Hoast fiskivinnan ikki er fremmand fyri teim-
um ungu, voru tey bara 40%, sum hildu seg vita
nog mikio til at kunna gera av, um fiskivinnan
var dhugaverd sum arbeidsplass fyri tey, medan
46% av teimum ungu ikki hildu seg hava ta neyo-
ugu vitanina. Tey ungu meta heldur ikki, at tey
leera serligandgv um fiskivinnu i skulanum. Neest-
an 85% siga, at tey lera 1itid og einki um fiski-
vinnu i skilanum, medan einans god 15% siga
seg laera nogyv.

Fiskivinna og ekismenning

Umframt, at fiskivinnan ma liva upp til krevini,
ungfolk hava til starv sitt, so hevur stadid, har
virki0 er, eisini avgerandi tydning fyri, hvert
ungfolk velja at starvast innan eina vinnu. Sam-
stundis eru flestu gkini i Feroyum reettiliga knytt
at gongdini i fiskivinnuni - badi buskaparliga og
sosialt. Ti hevur tad tydning at vita, hvenn hug-
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burd ungdomurin hevur til at vera busitandi i
heimbygdini, ella at venda aftur eftir lokna
utbugving.

Umleid eintridingurav feroyskaungdoéminum
ivast, hvar hann ella hon vil seta bugv, ta tey eru
lidug vid utbugvingina. Hetta er galdandi fyri tey
ungu um alt landid —tad vil siga, at eisini i teimum
starru plassunum eru tey ndégv, sum ivast i spurn-
inginum um, hvert tey kundu hugsad ser at b
i heimbygdini eftir tad, at tey hava nomid saer
utbugving. Tad, at so noégv ivast i, hvar tey vilja
bugva, undirstrikar, at Feroyar eru i einari stedug-
ari kapping vid utheimin um at faa ungfolk at
busetast i Faroyum. Hetta er ongin nyggj steda,
ti i noégv ar hevur tad — sum heild — verid soleidis,
at fleiri folk eru flutt Gr Feroyum enn til Feroya.
Vitanin um, hvat hendir adrastadni, hevur té
ongantid veri0 sterri enn i dag. Folk ferdast nogv
og faa dagliga vitan um, hvat fyriferst rundan um
okkum gjegnum sjonvarp, Gtvarp og alnet. Hetta
er sostatt ein gongd, sum vindur uppa seg, og ti
av serstakliga storum tydningi hja vinnu og mynd-
ugleikum at fyrihalda seg til.

Meir enn ein tridingur av ¢llum gentunum i
kanningini siga, at teer ynskja at bugva i aitlondum
eftir tad, at teer eru lidnar at Gtbigva seg. Hetta
kann takast sum eitt tekin til feroyska samfelagid
um, at tad er ikki ndég ahugavert fyri ein munandi
part av feroyskum konufélkum at vera her. Tad
verour ofta fert fram, at t.d. bygdatilveran riggar
beturtilmannfolk vid tad, atfleiriarbeidsuppgavur
eru til menn meir enn til konufélk. Meginparturin
avkonufélkunum ynskja ser eisini starv i teenastu-
vinnunum, og hesi stervini eru ni1 einaferd fyrst
og fremst 4 sterru plassunum, serliga i Havn.

Ta0, at ungdéomar noydast at flyta fyri at faa
ser utbugvingina, er ikki i seer sjalvum ein trupul-
leiki, tverturiméti. Koma tey aftur, hava tey ofta
vid ser nyggjar ferleikar, royndir og hugskot, i0
eru avgerandi fyri framhaldandi lokalari menning
og trivnadi. Spurningurin er, hvert tey koma
aftur.

Nogv ung —uml. 60% —eru ahugad i at bliseta
seg 1 heimbygdini, ta i0 tey eru lidug at tbugva
seg, um tad nu annars ber til. Tad ber sostatt til
at vinna ungdomin aftur, ta hann fer at seta bagv.
Men eisini hetta setur krov til lokala arbeids-
marknadin og trivnadarpolitikkin. Tad krevur, at
tey kunnu faa nakad at bugva i, faa bernini ansad
og eitt vaelvirkandi lokalt felagsliv.

Men fyrst av gllum krevur tad, at tey kunnu
faa eitt avbjodandi arbeidi innan starvsekid, sum
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utbugvingin ger tey skikkad til. Framhaldandi
menning av privatu - og almennu - fyritekunum
uti um landio er her av serstakliga storum tydn-
ingi. Og her hava fiski- og alivinnan ein avgerandi
leiklut.

Tey ungu og framtioin hja fiskivinnuni

Taka vit afturiaftur, at tey flestu ungu radfesta at
faa sar eina utbugving, merkir tad, at tad verdur
alsamt laettari hja vinnuni at faa utbugvid folk til
tey starv, har Gtbigving er ein fyrimunur. Hetta
fer helst at hava vid sear, at Gtbigvingarst@0id i
fiskivinnuni framhaldandi fer at hakka. Okta
utbugvingar- og ferleikast@0id hevur vid ser, at
meguleikarnir hja vinnuni fyri at mennast og faa
sum mest burturur royndum, vitan og nyskapan
ur gOrum londum, gerast alsamt betri.

Vansin kann verda, at parturin av folkinum,
sum er adhugadur i einum ofaklerdum starvi,
verdur alsamt minni, og tad kann fora til trupul-
leikar vid rekruttering til avis sterv. Hvussu laett
ella trupult tad er hja fiskivinnuni a landi at faa
arbeidsfolk, hongur partvis saman vid, hvussu
teir buskaparligu konjunkturarnir i Feroyum eru.
Men i mun til krgvini og ynskini, sum tey ungu
seta til eitt starv, kann spurningurin vera, i hvenn
mun tad ber til hja fiskivinnuni at liva upp til hesi
ynski? Til hetta er at siga, at nogvir av teimum
eginleikunum, sum verda radfestir hagst, eru vio-
urskifti, id sniigva seg um, hvussu fyritekurnar
eru skipadar innanhysis. Tad, i0 tey allarflestu
leggja dent 4, er lonin. Hetta er nakad, sum tann
einstaka fyritekan, i prinsippinum, sjalv ger av.
T6 setur kappingarstedan hja hverjari einstakari
fyriteku sjalvsagt avmarkingar fyri, hvussu hoga
lon hon kann bjéda sinum starvsfolkum.

Hini vidurskiftini, talan er um, eru t.d.:

At starvid passar til mini evni og min for-
leika

» Atarbeidid gevur maer spennandi og krevj-
andi avbjodingar

* At eg havi damligar starvsfelagar

 Atpassaligt byti er millum arbeidi og fritid/
familjuliv

* At arbeidid er fjolbroytt

Hja virkjunum reedur sostatt um at seta rettu folk-
ini til rettu stervini, at birta uppundir gott sosialt
umhvervi, og annars at leggja starvsfolkapolit-
ikkinsoleidistilraettis, attil berhjastarvsfolkunum
at faa arbeids- og familjuliv at sampakka. Alt
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hetta eru vidurskifti, sum lutvist kunnu verda av-
gjord innanhysis hja einsteku fyritokuni. Tad
merkir, at um tann einstaka fyritekan hevur
meguleikan og er til reidar at leggja arbeids-
gongdirnar til raettis i mun til ynskini hja starvs-
folkunum, atti tad at borid veel til at livad upp til
tey krov / ynski, sum ungdomurin setur.

Fortreytirnar hja ymsu vinnunum fyri at
megna at gera seg ahugaverdar millum ungfélk
- og onnur starvsfolk - erurettiliga ymiskar. Talan
kannm.a.veraum,attekni, irdrattirog framleidslu-
gongdir seta avmarkingar fyri, hvussu latt tad er
at gera nakad, i0 veruliga munar vid nevndu
vidurskifti — t.d. 4 flakavirkjunum. Tad eru eisini
nogv feroysk virki, sum midvist arbeida vid at
betra umstgdurnar, t.d. gjegnum ilggur i nyggja
framleidslutekni, 18 er meiri hoglig fyri starvs-
folkini. Og okkurt virki hevur gjort avtalu vid
fysioterapeut um at mykja veddarnar a starvsfolk-
unum, umframt adrar abegtur og agdoar.

Tilmeaeli

At enda skulu vit, vi0 stedi i teimum urslitum
henda fragreidingin hevur tikid fram, koma vid
ngkrum almennum tilmaelum, sum greitt fara at
vera vi til at styrkja rekrutteringina til
framtidar feroysku fiskivinnuna, og meguliga
gera fiskivinnuna ahugaverdari fyri ungfolk.

» Skulaverkid eigur at gera meira burtur tr fiski-
vinnuni i sinari fraleeru, ikki bert bokliga fra-
leeru, men eisini verkliga. Sum demi kunnu
vit nyta Norra, har fraleran um fiskivinnu i
nekrum ferum byrjar longu a dagstovnunum.
Seinni, ta 10 tey koma i m.a. framhaldsdeildini
i folkaskilanum, gera tey verkatlanir innan
fiskivinnu. Dgmi eru um namingar, i0 fara til
lond, 10 keypa norskan fisk. Har seta tey seg
innimarknadin og mentanina hjakeyparanum.
(www.kunnskapig.no/prosjekt/pro_fiskeri.
htm)

* Tad hevur tydning, at tey ungu, sum royna seg
ifiskivinnuni, faa “positivar upplivingar”, ser-
stakliga gentur & fiskavirkjunum. Hetta eiga
allir partar i fiskivinnuna at hava { huga, ta i0
tey faa ung folk i starv t.d. i summarfritioini.

Fiskivinnan eigur at skipa so fyri, at bern og
ung i sterri mun faa hegvi at “uppliva” umhver-
vid i fiskivinnuni - sleppa inn & virkini, um
bord a skip og annars faa innlit i, hvat fiski-
vinnan hevur at bjoda.

Tad er neyOugt i sterri mun at skapa eitt javnari
kynsbyti i fiskivinnuni. Kvinnum eigur i sterri
mun enn nu at standa i bodi adrar uppgavur
enn teer traditionellu 6faklaerdu uppgavurnar.
Rekruttering av kvinnum verdur i framtidini
noégvtengdat, hvussuavbjodandiogahugaverd
fiskavirkini kunnu gerast sum arbeidsplass.

Fiskivinnan gerst alsamt meira ein vitanar-
vinna. Hetta gevur vinnuni meguleika at 0it-
vega ser folk vid millum- og hagri Gtbugv-
ingum. Men hetta krevur, at fiskivinnan i sterri
mun kunnar ungfo6lk og lesandi um tey fakliga
avbjodandi stervini, sum eru i hesi vinnu.
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Fylgiskjol
Fylgiskjal 1.

Framferdarhattur

Henda kanning er ein spurnabladskanning, sum
er gjord millum feroyska ungdémin. Kanningin
byggir 4 spurnablegd, sum hava verid bytt Gt mill-
um nestan 1000 nemingar i feroyska utbugv-
ingarverkinum. Hetta voru teir neemingarnar, sum
i januar 2003 gingu 1 9. flokki i feroyska folka-
skulanum, eins og teir naemingar, sum ta gingu
seinastaarid imionamsskalunum. Hesiungfolkini
standa og skulu taka ty0andi avgerdir, sum koma
atavirkateirra livsleio, og ti er tad tydningarmikio
at spyrja tey, hverjar tankar og ynski tey hava i
hesum sambandi.

Fleiri fyrimunir eru vid at nyta spurnablads-
kanningar sum samfelagsvisindaligt hattalag. Vio
einari spurnabladskanning ber til at faa kunnleika
um, hvussu utbreiddar fatanir og meiningar eru
millum f6lk innan tad evnid, i0 etlanin er at
kanna. Vid ste0i i innsavnada tilfarinum ber eisini
til at kanna, um ymiskir bolkar av folki i sterri
mun enn adrir hava serstakar meiningar. Til demis
dreingir samanborid vid gentur, og ung av bygd
samanborid vid ung Ur byum.

Men ikki einans fyrimunir eru vid at bruka
kvantitativar spurnabladskanningar. Ein vansi er,
at granskararnir framman undan, at tilfarid verdur
innsavnad, gera av, hvat id er mest ahugavert at
spyrja um, orda spurningarnar frammanundan og
avgera svarmgguleikarnar, sum svarpersonarnir
hava at velja imillum. Hetta kann hava vid seer,
at spurnabladio, og harvid innsavnada tilfarid,
ikki rakar teir spurningar og tey vidurskifti, sum
seinni visa seg at vera av storum tydningi.

Tad ber t6 til at minka um hesar veikleikarnar
vid at fara vandaliga fram. Hetta er serliga gald-
andi, ta spurnabladid verdur gjert. Tad er tydn-
ingarmikid at gera sar storan 6mak vid at orda
spurningarnar, soleidis, at spurnabladid megnar
at savna neyOugu vitanina.

Skal tad bera til at generalisera vid stedi i
spurnarkanningini, soleidis at kanningin kann
vera alment galdandi, ella fevna um ein sterri
bolk enn tey spurdu, so er tydningarmikid, at inn-
savnad verOur eitt tal av spurnablgdum, sum er

Hvorji eru tey, i0 hava svarad?

Svarprosent
Send Innkomin  Svar
Folkaskulin 660 596  90%
Miodnamsskularnir 338 287  85%
- 16
Tilsamans 998 899  90%

Kynsbytid i kanningini

Tal Prosent

Gentur 486 54,3%

Dreingir 407 45,7%

Kynsbytidé a skilunum

Gentur  Dreingir  Tils.

. 291
, , ,

Folkaskulin (9.1.) 304 (51%) (49%) 595

Isfgde“mkulm L 2765%) 67(5%) 194

Handilsskalin 44 (54%) 38 (46%) 82

Tekniski skli 4(36%) 7(64%) 11

Hvussu négyv folk bugva i kommununi,
har ta vaks upp?

Tal Prosent

Undir 200 36  (4%)
200-499 73 (8%)
500-999 137 (16%)
1000-1999 176 (20%)
2000-4999 96 (11%)
5000 ella fleiri 357 (44%)
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ndg stort til, at til ber at siga nakad munagott um
tann bolkin, sum verdur kannadur, og at tey, sum
spurd verda, umboda populatiénina alla, sum hon
er, so veel, sum til ber.

[ innsavningararbeidnum béru vit okkum
soleidis at: vit ringdu fyrst til allar skularnar og
greiddu skulaleidslunum fra, hvat kanningin
sndi seg um og spurdu, um teir vildu hjalpa okk-
um vid kanningini. Allir skalarnir voru sera beina-
samir og vildu gjarna hjalpa okkum. Ein personur
ahverjumskulafekk abyrgdina av, atneemingarnir
fingu spurnablegdini utflyggjad, svarad og inn-
savnad. Eftir hetta vitjadu vit teir flestu skularnar
og gdvu teimum spurnabledini til tey, sum havdu
abyrgdina av, at tey vordu svarad. { nekrum forum
vordu spurnablegdini to send vid postinum. Spurna-
bledini vordu svarad inni i ymsu flokkunum undir
leidslu av einum lerara.

Utbreidsla av spurnabladnum

Spurnabladid vard bytt ut til allar nemingar, i0
gingu i 9. flokki i feroyska folkaskulanum skula-
ario 2002/03 eins og teir n@mingar, sum gingu
seinasta ari0 i feroysku mionamsskalunum skula-
ario 2002/03 — t.e. Studentaskala, HF-skeid,
Handilsskula og Tekniska skula.

Talid av spurnablgdum i alt, sum vard latid
skulunum, var 998. Av teimum vordu 660 latin
ollum 9. flokkunum i Feroyum. Av teimum fingu
vit 596 spurnabled aftur. Tad merkir, at 90 % av
nemingunum i 9. flokkunum hava svarad. Um-
framt hetta vordu tilsamans 338 spurnabled send
teimum namingum, sum gingu seinasta arid a
Mionamsskalunum. Av teimum fingu vid 287
svarad bled aftur — t.e. 85%.

Talid av spurnablgdum, sum eru lisin inn i
telduskipan, er 899, 10 svarar til 90% av ellum
teimum spurnablgdum, sum vordu latinskulunum.
Hetta ma metast at vera eitt raettiliga gott urslit
og er eitt gott grundarlag at byggja okkara kann-
ingar .

A Tekniska skila i Klaksvik ber til at taka
utbtigvingina Tekniskt Studentsprogv, sum er ein
midnamsskulattbiigving, 10 serliga er &tlad teim-
um, 10 hava ahuga fyri at arbeida vid tekni, badi
verkliga og astediliga
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Fylgiskjal 2. Talvur fra 1 - 12

Talva 1
Atlar ta at faa taer eina utbugving?
Ja 91%
nei 1%
Veit ikki 8%
N=898
Talva 2.
Um tu eetlar taer eina utbugving naer
verdur tad?
Alt fyri eitt 6%
Eftir folka/ midonamsskila 50%
Seinni 45%
N=831
Talva 3

Hvi eetlar ta teer ikki undir atbugving alt
fyri eitt? (nekur demi)

Eg timi ikki!

Eri skulatroytt/ur!

Ztli at vinna pening fyrst!
Veit ikki, hvat eg vil!
Njota livio fyrst!

Tad tekur ov langa tid!

Talva 4

Samlada talio av teimum, sum vita hverja
ferleikagevandi utbugving, tey kundu
hugsaod saer?

Ja 50,46%
Nei 49,54%
N=862
Talva §
Bytid millum gentur og dreingir, sum atla
at faa saer eina utbugving

Ja Nei Veit ikki

Gentur 95,9% 0,2% 3,9%
Dreingir 85,5% 2,5% 12%
N: 890

Talva 6
Hvussu trivast n@mingar i avikavist
midnams- og folkasskulanum

Sera Val Ngku- Illa Sera
vel lunda illa

Midnams-

skula-

namingar 12% 40% 40% 3% 5%
9.floks-

namingar 4% 22% 43% 14% 16%

N: 872

Talva 7

Hvat er/var tin midalkarakterur i
folkaskulanum?

Laegri enn Millum Haegri enn

8 8 og 10 10

Gentur 12% 83% 5%
Dreingir 27% 69% 4%
N=861

Talva 8
Vantar tu at sleppa at arbeida vid ti, tu
helst vilt?
Heilt vist 16%
Nokk so vist 50%
Osannlikt 12%
Rokni ikki vid ti 4%
Veit ikki 18%
N=887
Talva 9
Hugsar ta um, hvat starv/arbeidi, tu skalt
hava i framtidini?

[ stéran mun 50%
[ vissan mun 36%
[ minni mun 12%
Als ikki 1%
Veit ikki 1%
N=884
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Talva 10

i Feroyum eru i dag nekur sterv innan
fiskivinnugransking, teknimenning, o.l. -
kundu hesi sterv havt tin ahuga?

Ja  Mpoguliga Nei

Gentur 6% 43% 51%
Drongur 13% 56% 32%
N=867

Talva 11
Tey, i® hava roynt seg i fiskivinnuni eru
meiri positiv
Ja, Hampi- Illa Veit
vel liga veel ikki
Hava arbeitt i
fiskivinnuni 17% 27%  37% 19%
Hava ikki
arbeitt i
fiskivinnuni 5% 15% 51% 29%
Talva 12

Heldur td, at ta veitst n6g mikido um
fiskivinnuna til at gera av, um hon er
ahugaverd sum arbeidsplass fyri teg?

Ja 40%
Nei 45%
Veit ikki 15%

N=886
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